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Bilbao,
27, 28 septiembre y 1 octubre 2012

Lugar:
Bilbao
Sede del OVJ. Huertas de la Villa, 11 - bajo

Horario:

de 9:00 h a14:00 h
Idioma:

Se impartira en castellano
Plazo de inscripcion:

del 3 al 18 de septiembre
Inscripciones:

944 03 16 45

gaztebehatokia@ej-gv.es
www.observatoriojuventud.euskadi.net
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El curso tiene como objetivo general aportar algunas claves generales que permitan ampliar y mejorar el conocimiento acerca de la poblacion inmigrante
juvenil de origen extranjero, con el fin de optimizar la atencion a dicha poblacion, desde una perspectiva intercultural, integradora y no discriminatoria.

objetivos

> Dar una visién general de la normativa en materia de extranjeria, ampliando el conocimiento de la
realidad migratoria de la poblacién juvenil inmigrante en sus diversas situaciones.

> Proporcionar una visién global sobre el marco juridico de igualdad de trato y no discriminacion a nivel
europeo, estatal y autonémico, asi como su aplicacién en los @mbitos de intervencion con la poblacidn
juvenil, a fin de contar con los elementos conceptuales y normativos que permitan el fomento de una
imagen no discriminatoria ni estereotipada de las personas inmigrantes jovenes.

> Facilitar el autoconocimiento de actitudes y destrezas en el desarrollo del trabajo con jévenes de
culturas diferentes y el aprendizaje de las competencias necesarias para ser agentes interculturales.

> Contribuir al conocimiento de los conceptos claves de la mediacion intercultural y al establecimiento
de pautas y herramientas, asi como a la incorporacion de buenas practicas mediadoras y de gestién
de la diversidad cultural que faciliten el trabajo con personas jévenes culturalmente diferentes.

metodologia

El curso tiene una duracion de 15 horas repartidas en tres sesiones de 5 horas cada una.
Los contenidos del curso combinaran teoria y practica.
Grupo: 30 plazas

personas destinatarias

> Trabajadores y trabajadoras del &mbito de la juventud (Informacién juvenil, ayuntamientos,
diputaciones, asociaciones juveniles y otras entidades).

> Educadores y educadoras.

> Orientadores y orientadoras de centros de ensefianza secundaria.
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Sesion

> Extranjeria aplicada a la poblacién juvenil de origen inmigrante
en diversas situaciones: personas nacidas alli y aqui, hijos e hijas
de parejas extranjeras, de parejas mixtas, reagrupaciones familiares,
sin acompafamiento familiar, estudiantes y personas nacionalizadas.

> Actitudes: igualdad de trato y no discriminacion.
> Conceptualizacion.
> Marco normativo.

> Aplicabilidad -pautas de actuacidn- en los ambitos de intervencion
con poblacién juvenil.

Sesién. Competencia Intercultural. Sesion. Juventud y conflictos en una sociedad culturalmente diversa.

> Justificacién de la necesidad de desarrollar la competencia > Conflictos interculturales con/entre poblacién juvenil de origen
intercultural. Inmigrante. _ 5 _

> Actitudes: estereotipos y percepciones sociales, prejuicios y > Técnicas alternativas de gestion de los mismos.
discriminacion. > Mediacion intercultural con poblacion juvenil.

> Destrezas: habilidad para adaptar patrones de comunicacion, > Recur.sos para lag/log, profesionales que trabajan con la poblacion
asuncion de roles, capacidad de trabajo en equipo y en red. juvenil de origen inmigrante.

profesorado entidad organizadora

Equipo técnico de Biltzen. Direccion de Inmigracién de Gobierno Vasco OBSERVATORIO VASCO DE LA JUVENTUD >

Direccion de Juventud >
Departamento de Cultura del Gobierno Vasco



