Sarrera: lkastaroaren aurkezpena (ordu bat). ﬁ Esparru teorikoa lan komunitarioaren eredua da, non
gizarte eragileen inplikazioa bilatzen den. lkastaroan
tartekatu egingo dira mintzaldiak, talde-lana eta
bateratze-lana

Parte-hartze komunitarioa. Jarduera prebentiboaren
plangintza (4 ordu).

- Diagnostiko komunitarioa. Errealitatearen azterketa.

- Errealitatea aztertzeko baliabideak.

- Aldaketaren eragilea. Talde sustatzailea. :

- Plangintza. Faseak.

Sareko lana: Gazteen parte-hartzea bilatzea (3 ordu).

- Gizartearen parte-hartzea versus parte-hartze komunitarioa.
- Borondatezko ekintzarako metodologia.

- Gazteen parte-hartze mailak: parte-hartze maila bakoitzean
nolako helburuak planteatu behar diren eta zein estrategia
erabili.

- Sareko lanaren abantailak eta eragozpenak.

- Talde-lanaren baliabideak eta trebetasunak.

Orokorra:

- Parte-hartzaileak prestatzea, gazteen aisialdian arriskuei
aurrea hartzeko metodologia komunitarioari begira.

Zehatzak:

- Parte-hartzeen arteko bateratasun kontzeptuala eta
metodologikoa lortzea.

- Elkartegintza sarea mobilizatzeko baliabideak eskaintzea.
- Gazteen parte-hartzea eta inplikazioa azpimarratzea.  \

- Taldearen kohesioa hobetzea, parte-hartzearen bidez. \.

- Sareko lanaren metodologia garatzea, gazteen aisialdian \{ : i
arriskuei aurrea hartzeko oinarrizko lanabes gisa. 1

- Parte-hartzaileen prestakuntza hobetzea, asialdian arriskuei
aurrea hartzeko proiektuen diseinugintzan, proiektuak abian
jartzean eta ebaluazioan.




Introduccion: Presentacion del curso (1 hora).
Intervencion comunitaria. Planificar para la actuacion
Preventiva (4 horas).

- El diagndstico comunitario. Analisis de la Realidad.

- Instrumentos para el analisis de la realidad.
- El Agente del cambio. Grupo promotor.

- Planificacion. Fases.

Trabajo en red: En busca de la participacion juvenil (3 horas).

- La intervencioén social versus intervencion comunitaria.

- Metodologia para la accion voluntaria.

- Los distintos niveles de participacion juvenil: como plantear
objetivos para cada nivel de participacion y que estrategias
utilizar.

- Facilidades y dificultades del trabajo en red.

- Habilidades y recursos para el trabajo con grupos.

\%
- Formar a los participantes en relacion a la metodologia
comunitaria para la prevencion de riesgos en el ocio juvenil.

General:

Especificos:
- Lograr la coherencia conceptual y metodologica entre
las intervenciones que se realicen.

- Dotar de recursos para movilizar el tejido asociativo.

- Incidir en la importancia de la participacion e implicacion

de los jovenes.
- Mejorar la cohesion del grupo a través de su participacion.
- Desarrollar la metodologia de trabajo en red como
herramienta basica en la prevencion de riesgos en el
ocio juvenil.

- Mejorar la capacitacion de los participantes para el diseno,
puesta en marcha y evaluacion de proyectos de prevencion
de riesgos en el tiempo libre.

El marco tedrico es el modelo de trabajo comunitario i
donde se busca la implicacion de los distintos agentes s Gl d
sociales de la comunidad. Durante el curso se conjugaran | e
momentos de exposicion, de trabajo en grupo y { o X
espacios para la puesta en comun.
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