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Ikuspegi orokorra: Gazteria norberaren ikuspuntutik /
Vision general: La juventud vista por si misma

SARRERA

INTRODUCCION

flGazteen Argazkiak?d
aleak 2013ko Euskal Soziometroetan, 51, 52 eta
53.ean jasotako datuak osatzen ditu

Gazteen Argazkiak bildumaren helburua 15 eta 29
urte bitarteko gazteek hainbat gai sozial eta politikori
buruz dituzten iritzi eta jarrerak aztertzea da, eta 30
urte edo gehiagokoenekin alderatzea, baita adierazle
nagusietan izandako bilakaera azaleratzea ere.

b iafred L

B1ZI JARRERA / ZORIONTASUN INDIZEA

La deci mos®ptima entrega de
constituye una ampliacion de los datos recogidos en los
Sociémetros Vascos de afio 2013, los nimeros 51, 52 y 53.

Retratos de juventud 17 tiene como objetivo analizar la
opinién y las actitudes de la juventud vasca, comprendida
entre los 15 y 29 afios, sobre un amplio abanico de temas
sociales y politicos y compararlos con las posturas de las
personas mayores de 30 afios asi como observar la evolucion
producida en los principales indicadores.

Gazteek, 30 urte edo gehiago dituztenek baino
balorazio positiboagoa egin zuten egoera politikoari
buruz, gazteen %37k ontzat edo oso ontzat baloratu
zuten, nagusiagoen %30aren kontra. Espainako
egoera politikoari buruz, talde bien balorazioa
antzekoa izan zen, %86k gutxi gorabehera txartxat
edo oso txartxat baloratu zutelarik.

LA ACTITUD VITAL / INDICE DE FELICIDAD

La valoracion que la juventud vasca hizo de la situacion
politica de la CAPV fue mas positiva que la realizada por las
personas mayores de 30 afios, un 37% de los/las jévenes la
calificd de buena o muy buena frente a un 30% de los/las
mayores de 30 afios. Respecto a la situaciéon politica de
Espafia, ambos grupos coincidieron en su valoracion,
aproximadamente el 86% la consider6 de mala y/o muy mala.

Egoera politikoa / Situacién politica

= 0Oso ona / Muy buena

15-29 urte /
15-29 afios

EAE /| CAPV

= 30 urte /
2 30 arfios

= Ona/ Buena

= Txarra / Mala = Oso txarra / Muy mala = Ed-Ee / Ns-Nc

15-29 urte /
15-29 afos

ESPAINIA / ESPANA

= 30 urte / 4
2 30 afos

Prospekzio Soziologikoen Kabinetea i Eusko Jaurlaritzako Lehendakaritza /

Gabinete de Prospeccidn Sociolégicai Presidencia del Gobierno Vasco



Gazteen argazkiak 17 (Landa lana: 2013) / Retratos de juventud 17 (Trabajo de campo: 2013)

Egoera politikoaz egindako balorazioan gertatzen zen Al igual que ocurria en la valoracion realizada de la
bezala, egoera ekonomikoaren datuek euskal situacion politica, los datos de la situacion econémica
gazteriaren ikuspegi baikorragoa erakusten zuten 30  mostraron una juventud con una visién mas positiva que las
urte edo gehiago zituztenena baino, bai EAEkoa (%29  personas mayores de 30 afios, tanto para la CAPV (29%
%18ren kontra), bai Europar Batasunekoa baita frente a un 18%), como para la Unién Europea y para el
mundukoa ere. Espainako egoera ekonomikoaz = mundo en general; pero no asi para la valoracién que hacen
egindako balorazioan ordea, gazteek eta 30 urtetik de la situacion econdémica en Espafia en la que ambos
gorakoek bat zetozen, %95ek txartzat baloratuz. grupos coincidieron en un 95% que estaba mal.

Egoera ekonomikoa / Situacién econémica
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15 eta 29 urte bitarteko gazteek 6,1 punturekin baloratu
zuten beren egoera pertsonala galdetutakoan (2013ko
otsailean) eta 6,3 punturekin urtebete beranduago espero
zutena.

Kritikoago azaldu ziren Euskadiko egoera baloratzean (5,2
galdetutakoan eta 5,4 urtebete beranduago) eta batez ere,
Espainiako Estatukoarekin (3,2 galdetutakoan eta 3,2
urtebetera).

Las y los jévenes de 15 a 29 afios valoraban su situacion
personal actual con 6,1 puntos sobre 10 en el momento
de ser preguntados (febrero de 2013) y con 6,3 puntos la
gue preveian para dentro un afio después.

Eran algo mas criticos al valorar la situacion de Euskadi
(5,2 al ser preguntados y 5,4 un afio después) y sobre
todo, la del estado Espafiol (3,2 al ser preguntados y 3,2
al afo).

Egungo eta etorkizuneko egoera: norberarena, EAEkoa eta Espainiakoa /

Situacién actual y futura: personal, de la CAPV y de Espafia

ORAIN / 6,1
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Z  HEMENDIK URTEBETERA / 3,2
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Oso gaizki / Oso ongi /

Muy mal Muy bien
Euren egungo egoera ekonomiko pertsonalari En cuanto a la situacién econémica personal en la

dagokionez, bi taldeen iritzi nagusia ona zela izan zen
(%58-%55).

Urtebete barru egoera ekonomikoa nola uste zuten izango
zela galdetzerakoan, gazteen itxaropena nagusiena baino
baikorragoa izan zen. Gazteen %29k zioten hobetu
egingo zela, 30 urte edo gorakoen %14aren kontra.

actualidad, la opinibn mayoritaria de ambos grupos de
edades fue que era buena (58%-55%).

Cuando se les pregunt6 como creian que seria su
situacion econdmica al cabo de un afio la expectativa de
la juventud fue mas positiva. Un 29% creia que iba a ser
mejor frente a un 14% de las y los mayores de 30 afios.
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Norberaren egungo egoera ekonomikoa / Situacién econémica personal actual
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Norberaren egoera ekonomikoaz espero dena / Expectativas de la evolucién econémica personal
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Oro har, gazteei zoriontsu ziren galdetzerakoan, %60k En lineas generales cuando se les pregunté a los y las
nahiko zoriontsutzat eta %29k oso zoriontsutzat jotzen  jovenes si eran felices, un 60% se consideraba bastante
zuten euren burua. feliz y un 29% muy feliz.

Zoriontasun indize orokorra / indice de felicidad general
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KRISI EKONOMIKOA ETA LAN-MUGIKORTASUNA /
GAZTERI NOMADA

LA CRISIS ECONOMICA Y LA MOVILIDAD EN EL
EMPLEO /JUVENTUD NOMADA

Euskal gazteriaren iritziz, lan-merkatuarekin lotutako
arazoak, arazo ekonomikoak eta hezkuntza edo
ikasketekin lotutako arazoak dira EAEko arazo nagusiak
(%65ek, %27k eta %23k aipatuta hurrenez-hurren).

En opinién de la juventud vasca los problemas mas
importantes de la CAPV eran los problemas relacionados
con el mercado de trabajo, los problemas econémicos y
los relacionados con la educacion o los estudios
(respectivamente mencionados por un 65%, un 27% y un
23%).

Norberaren arazo nagusiak / Principales problemas personales
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Euskal biztanleriaren erdia baino gehiago bat zetorren Mas de la mitad de la poblacién vasca coincidia en
krisiaren ondorioak gehien sufritzen ari zen taldea gazteria  valorar a la juventud como el colectivo que se estaba
zela baloratzerakoan. viendo mas afectado por la crisis.

Krisiak gehien kaltetutako taldeak / Colectivos méas afectados por la crisis

Gazteak / 57
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(2] |
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Ordainduta lan egindako urte kopuruari dagokionez, En relacién al tiempo trabajado de forma remunerada, un
gazteen %42k ez zuten inoiz lanik egin, %14k urtebete  42% de las y los jévenes no habia trabajado nunca, el 14%
baino gutxiagoz egin zuen lan eta %34k urtebete eta  habia trabajado menos de un afio y el 34% entre uno y

bost urte artean.

cinco afios.

Inoiz lan egin zutenen artean, enplegu-mugikortasuna  Entre quienes si habian trabajado, la movilidad de empleo

0so zabaldua zegoen: lan egin zuten denbora gutxian,

estaba muy extendida: en el poco tiempo en el que habian

batez beste 2,9 enpresatan aritu ziren, 30 urte edo trabajado, lo habian hecho en 2,9 empresas de media,

gehiagokoak 3,4 enpresatan aritu ziren bitartean.

frente a 3,4 de las personas de 30 afios 0 mas.

Enpresa aldaketak iraganean / Cambios de empresa en el pasado

Enpresa batean /
En 1 empresa

3 enpresatan /
En 3 empresas

4 enpresatan /
En 4 empresas

2 enpresatan / ii
En 2 empresas

5 enpresatan /
En 5 empresas

15-29 afios =30 afos

= 15-29urte/ = =30urte/

6 enpresatan /
En 6 empresas

7 enpresatan /
En 7 empresas

Lan egin duen enpresen
batezbestekoa

8 enpresatan /
En 8 empresas

Media de empresas en las que
ha trabajado

8 baino enpresa gehiagotan /
En mas de 8 empresas

w T |,H |H

Ed-Ee /
Ns-Nc

g

10

Gazteen %47k uste zuten Euskadin baldintza
txarrak ematen zirela norberaren negozioa
abiatzeko, aldiz baldintza onak ematen zirela soilik
%10k uste zuten.

Gazteen %11 ziren datozen bi urteetan negozio bat
irekitzeko asmoa adierazi zutenak, 1997an %9
ziren.

20 30 40

A la hora de abrir un negocio propio el 47% de los jovenes era
de la opinibn que en Euskadi se daban malas condiciones,
mientras gque tan soélo el 10% afirmaba que las condiciones eran
buenas.

Un 11% de la poblacion joven mostrd intencién de abrir un
negocio por cuenta propia en los préximos dos afios; en 1997
eran el 9%.

Norberaren negozioa abiatzeko asmoa (15-29 urte) / Intenciones de montar un negocio propio (15-29 afios)

2013 86 3
1997 88 3
o} 10 20 30 50 60 70 80 90 100
mBai/Si = Ez /No = Ed-Ee / Ns-Nc
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Vi
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Euskaditik kanpo lana bilatzea serioski pentsatu
zutenen portzentajea dezente handiagoa zen gazteen
artean. Gazteen %45ek pentsatu zuten EAEtik kanpo
lana bilatzeko aukera honetan, eta %4lek estatutik
kanpo. 30 urte edo gehiagokoen artean berriz, %14k eta
%12k hurrenez-hurren.

El porcentaje de personas que se habia planteado
seriamente buscar trabajo fuera de Euskadi era
considerablemente mayor entre la poblacion mas joven. Un
45% de las y los jovenes se habia planteado esta
posibilidad, y un 41% fuera del Estado, frente a un 14% y un
12% respectivamente de personas mayores de 30 afios.

Euskaditik kanpo eta Estatutik kanpo lana bilatzea / Blsqueda de trabajo fuera de Euskadi y del Estado

= Bai/Si EEz/No © Ed-Ee / Ns-Nc

15-29 urte /
15-29 afios

> 30 urte / 2
230 afios
15-29 urte / h
15-29 afios

230urte/ 2
2 30 afios

100

EUSKADITIK KANPO /
FUERA DE EUSKADI

ESTATUTIK KANPO /
FUERA DEL ESTADO

(=]
=
o
]
o
w
(=)
£y
o
wu
o
(2]
o
~
o
[+2]
o
w
o

HEZKUNTZA EAEN

LA EDUCACION EN LA CAPV

Hezkuntzak zuen funtzionamenduaren bilakaeraren
balorazioa positiboa zen, gazteen herenek uste zuten
EAEnN hezkuntzaren funtzionamendua duela hamar urte
baino hobea zela, %20ek berdin ikusten zuten eta %27k
okerragoa zela zioten.

Nos encontramos con una valoracion positiva de la
evolucion de la educacién, mas de un tercio de la juventud
opinaba que el funcionamiento de la educacion en la CAPV
era mejor que hacia diez afios, un 20% la veia igual y un
27% creia que habia empeorado.

EAEn hezkuntzak duen funtzionamenduaren bilakaera / Evolucién del funcionamiento de la educacion en la CAPV

15-29 urte /
" 2 27 17
15-29 aiios
>30urte / 16
2 30 afios
o] 10 20 30 40 50 60 70 20 90 100

= Hobea / Mejor

VI

= Berdina / lgual

= Okerragoa / Peor = Ed-Ee / Ns-Nc
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Gazteen %62k uste zuten euskal hezkuntza sistema  Un 62% de las y los jovenes vascos opinaba que el sistema
estatuko gainerako lekuetakoa baino hobea zela eta  educativo vasco era mejor que el del resto de lugares del
iritzi hori nabarmen handitu da aurreko urteekiko. Estado, percepcién que ha aumentado significativamente

. con respecto a afos anteriores.
Gazteen %51k uste zuten EAEko hezkuntza sistema P

Europar Batasuneko gainerako herrialdeetakoa baino  El 51% de la juventud consideraba que éste era peor que
okerragoa zela. en el resto de paises de la Union Europea.

EAEko hezkuntza Estatukoarekin eta Europarekin alderatuta /
La educacién en la CAPV en comparacién con el Estado y con Europa

= Hobea / Mejor = Berdina /lgual = Okerragoa/Peor = Ed-Ee/Ns-Nc

15-29 urte /
15-29 afos

>30 urte/
> 30 afos

ESTATUA / ESTADO

15-29 urte /
15-29 afios

EUROPA

>30urte/
230 afos

] 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Gazteen %65ek zioten eskeinitako euskal Lanbide Un 65% de las y los jévenes calificaba como buena la

Heziketa ona zela. %50en ustez Estatuko gainerako  Formacion Profesional vasca que se les ofrecia. En

lekuetan eskeinitakoa baino hobea zen. comparacion con la que se ofrecia en otros lugares del
Estado un 50% opinaba que era mejor.

Egungo euskadiko Lanbide Heziketaren balorazioa / Valoracién de la Formacién Profesional vasca actual

= Ona / Buena = Erdipurdikoa / Regular = Txarra / Mala = Ed-Ee / Ns-Nc
15-29 urte / s
15-29 afios
230urte /
~ 13
= 30 aifos
0 10 20 30 40 50 60 70 80 a0 100
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Gazteek Lanbide Heziketako moduluren bat edo
Unibertsitateko karreraren bat egitearen artean aukeratu
beharko balute, %27k lehenengoa hautatuko lukete eta

Las y los jovenes vascos si tuvieran que elegir entre
estudiar algin médulo de Formacion Profesional o estudiar
una carrera en la universidad, el 27 % optarian por la

%62k bigarrena. primera y un 62% por la segunda.

Lanbide Heziketa eta Unibertsitatea / Formacién Profesional y Universidad

Lanbide Heziketako
madulu bat egin / 27
Estudiar un médulo de
Formacién Profesional

Unibertsitateko

karrera bat egin / 62
e carrere = e /
en la Universidad 15-29 afios
=>30urte/
11 > 30 afios
Ed-Ee / Ns-Nc
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Euskal gazteen ustez, hezkuntza zentroetan garatu
beharko liratekeen balore garrantzitsuenak arduratsua
izatea, solidaritatea, tolerantzia eta bizikidetza ziren.

Para la juventud vasca los valores que habria que
desarrollar en los centros educativos son por orden de
importancia la responsabilidad, la solidaridad, la tolerancia y
la convivencia.

Ikastetxeetan garatu beharreko balioak / Valores a desarrollar en los centros educativos

Arduratsua izatea /
Responsabilidad

Solidaritatea, elkartasuna /
Solidaridad

i 43
el i
15-29 afios
==z30urte/
Bizikidetza / 42 = 30 afios
0 10 20 30 40 50 60 70

Prospekzio Soziologikoen Kabinetea i Eusko Jaurlaritzako Lehendakaritza /
Gabinete de Prospeccidn Sociolégicai Presidencia del Gobierno Vasco



Gazteen argazkiak 17 (Landa lana: 2013) / Retratos de juventud 17 (Trabajo de campo: 2013)

Euskal gazteriak bereziki, eta herritarrek oro har,
oniritzia. eman zioten euskal hezkuntza sistemari,
aztertutako alderdi ia guztietan; puntuaziorik onena
irakasleen formazioak jaso zuen (6,5 Otik 1Oerako
eskalan), nahiz eta 30 urte edo gehiagokoen artean
altuagoa izan. Ondoren zetozen ikasteko zailtasunak
zituzten ikasleei ematen zitzaien laguntza (6,0), ikasle
immigranteen integrazioa (5,9), irakasle bakoitzeko
ikasle kopurua (5,5) eta irakasleek ikasleen aurrean
zuten autoritatea (5,2).

La juventud vasca en particular y la ciudadania en general
aprobaron al sistema educativo vasco en casi todos los
aspectos analizados, siendo la formacién del profesorado el
aspecto que obtuvo mayor puntuaciéon (6,5 en una escala
de 0 a 10), aunque esta valoracion fue algo mayor entre los
de 30 6 més afios. Le siguid el apoyo al alumnado con
dificultades de aprendizaje (6,0), la integracion de
alumnos/as inmigrantes/as (5,9), el nimero de alumnos/as
por cada profesor/a (5,5) y la autoridad del profesorado ante
el alumnado (5,2).

Hezkuntza sistemako zenbait alderdiren funtzionamendua / Funcionamiento de diversos aspectos del sistema educativo

IRAKASLEEN FORMAZIOA /

6,5

IKASTEKO ZAILTASUNAK DITUZTEN
IKASLEE| EMATEN ZAIEN LAGUNTZA /

6

DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

IKASLE IMMIGRANTEEN INTEGRAZIOA /

5,9

LA INTEGRACION DE LOS -
ALUMNOS/AS INMIGRANTES : E:z = 15-29 urte /
15-29 afios

IRAKASLE BAKOITZEKO
IKASLE KOPURUA /

5,5 =230urte/

POR CADA PROFESOR/A

IRAKASLEEK IKASLEEN AURREAN
DUTEN AUTORITATEA /

5,2

LA AUTORIDAD DEL PROFESORADO 49
ANTE LOS ALUMNOS/AS

Xl
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11 Egoeraren balorazioa/ Valoracion de la situacion

1.17 Egoera orokorra/ Situacion global

1.1.17 Egoera politikoaren balorazioa/ Valoracion de la situacién politica

ZURE USTEZ NOLAKOA DA EGOERA POLITIKOA EUSKADIKO KOMUNITATE AUTONOMOAN? / , COMO CALIFICARIA
UD. LA SITUACION POLITICA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA VASCA: MUY BUENA, BUENA, MALA O MUY MALA?

GUZTIRA / TOTAL

2013 : ES52 (apirila) / SV52 (abril) -

ES53 (urria) / SV53 (octubre) 15-29 urte / O30 urte /

15-29 afios 030 afios

Oso ona/ Muy buena 2 1
Ona/ Buena 35 29
Txarra / Mala 45 49
Oso txarra / Muy mala 13 15
Ed-Ee / Ns-Nc 6 6
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

7

Taldekako emaitzak kontsultatzeko orrialdea / Pagina para consultar los resultados por colectivos: 85

ETA ESPAINIAKO EGOERA POLITIKOA? / Y ¢ LA SITUACION POLITICA DE ESPANA?

GUZTIRA / TOTAL

ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / 630 urte /

15-29 afios 030 afios
Oso ona/ Muy buena 0 0
Ona / Buena 8 7
Txarra / Mala 40 37
Oso txarra / Muy mala 46 51
Ed-Ee / Ns-Nc 6 4
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

7

Taldekako emaitzak kontsultatzeko orrialdea / Pagina para consultar los resultados por colectivos: 86

= Oso ona / Muy buena “Ona/ Buena = Txarra /Mala = Oso txarra / Muy mala ~ Ed-Ee / Ns-Nc

15-29 urte /
15-29 afios

EAE/ CAPV

= 30 urte /
2 30 afios

15-29 urte /
15-29 afios

ESPAINIA / ESPANA

230 urte /
2 30 afios
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1.1.27 Egoera ekonomikoaren balorazioa / Valoracién de la situacion econémica

ZURE USTEZ EGOERA

aY CALIFICAREA UD.

EKONOMI KOA OSO ONA, ONA, TXARRA EDO OSO TXARRA DA¢

COMO MUY BUENA, BUENA, MALA O MUY MALA

GUZTIRA / TOTAL
2013 : ES52 (apirila) / SV52 (abril) -
ES53 (urria) / SV53 (octubre) 15-29 urte / 030 urte /
15-29 afios 030 afios
Oso ona / Muy buena 1 1
Ona/ Buena 28 17
EAEN / LA CAPV Txarra / Mala 54 62
Oso txarra / Muy mala 15 19
Ed-Ee / Ns-Nc 2 1
Oso ona / Muy buena 0 0
Ona/ Buena 3 3
ESPAINIAN / ESPANA Txarra / Mala 44 40
Oso txarra / Muy mala 51 55
Ed-Ee / Ns-Nc 2 2
Oso ona / Muy buena 1 1
Ona/ Buena 25 17
EUROPAR BATASUNEAN /
i Txarra / Mala 49 55
LA UNION EUROPEA
Oso txarra / Muy mala 16 17
Ed-Ee / Ns-Nc 8 10
Oso ona / Muy buena 1 1
Ona/ Buena 16 8
MUNDUAN / EL MUNDO Txarra / Mala 50 54
Oso txarra / Muy mala 22 24
Ed-Ee / Ns-Nc 11 12
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

7
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ZURE USTEZ EGOERA EKONOMI KOA OSO ONA, ONA, TXARRA EDO OSO TXAI
aY CALI FICAREA UD. COMO MUY BUENA, BUENA, MALA O MUY MALA LA SITU

= Oso ona / Muy buena = Ona/Buena = Txarra / Mala = Oso txarra / Muy mala ~ Ed-Ee / Ns-Nc

15-29 urte /
15-29 afos

EAE /
CAPV

230 urte /
= 30 afnos

15-29 urte /
15-29 afios

ESPAINIA /
ESPANA

230 urte /
= 30 afios

15-29 urte /
15-29 afios

=30 urte /
2 30 afios

15-29 urte / 1
15-29 afos
= 30 urte /

EUROPAR BATASUNA /
LA UNION EUROPEA

MUNDUA /
EL MUNDO
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1.1.37 Egoera ekonomikoari buruz espero dena: EAE, Espainia, Europar Batasuna eta
Mundua / Expectativas de la evolucién econdmica: CAPV, Espafia, Unidn
Europeay el Mundo

ETA ZURE USTEZ URTEBETE BARRU EGOERA EKONOMIKOA ORAIN BAINO HOBEA IZANGO DA, BERDIN
JARRAITUKO DU ALA ORAINBAINOOKERRAGOA | ZANGO DAé?
¢CREE QUE LA SITUACION ECONOMICA DENTRO DE UN ANO SERA MEJOR, IGUAL O PEOR QUE AHORAEN é . ?

GUZTIRA / TOTAL
2013 : ES52 (apirila) / SV52 (abril) -
ES53 (urria) / SV53 (octubre) 15-29 urte / O30 urte /
15-29 afios 030 afios
Hobea / Mejor 21 22
Berdina / Igual a7 a7
EAEN / LA CAPV
Okerragoa / Peor 29 28
Ed-Ee / Ns-Nc 3 3
Hobea / Mejor 13 15
Berdina / Igual 40 40
ESPAINIAN / ESPANA
Okerragoa / Peor 44 41
Ed-Ee / Ns-Nc 3 4
Hobea / Mejor 18 19
EUROPAR BATASUNEAN / Berdina / Igual 44 46
LA UNION EUROPEA Okerragoa / Peor 31 29
Ed-Ee / Ns-Nc 7 7
Hobea / Mejor 15 15
Berdina / Igual 43 44
MUNDUAN / EL MUNDO
Okerragoa / Peor 32 32
Ed-Ee / Ns-Nc 10 9
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

7
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CAPV

EAE /

ETA ZURE USTEZ URTEBETE BARRU EGOERA EKONOMIKOA ORAIN BAINO HOBEA IZANGO DA, BERDIN
JARRAI TUKO DU ALA ORAIN BAI NO OKWERRAGOA | ZANGO DAé?~?

¢ CREE QUE LA SITUACION ECONOMICA DENTRO DE UN ANO SERA MEJOR, IGUAL O PEOR QUE AHORAEN ¢ . ?

= Hobea / Mejor = Berdina / Igual = Okerragoa / Peor =~ Ed-Ee / Ns-Nc

15-29 urte /
15-29 afos

230 urte /
2 30 afios

ESPAINIA /
ESPANA

15-29 urte /
15-29 afios

230 urte /
2 30 afios

EUROPAR BATASUNA /
LA UNION EUROPEA

15-29 urte /
15-29 afios

2 30 urte /
2 30 afios

MUNDUA /
EL MUNDO

15-29 urte /
15-29 afios

230 urte /
2 30 afios

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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1.1.47 Egungo eta etorkizuneko egoera: norberarena, EAEkoa eta Espainiakoa /
Situacién actual y futura: personal, de la CAPV y de Espafia

ORAIN PENTSA EZAZU ZURETZAT GARRANTZITSUENAK DIREN GAUZETAN. 0-TIK 10 PUNTUTARA DOAN ESKALA
ERABILIZ -0AK BIZITZA OSO GAIZKI DOAKIZULA ESAN NAHI DU, ETA 10AK OSO ONGI-,
EN GENERAL, Y PENSANDO EN TODAS LAS COSAS QUE SON PARA UD. MAS IMPORTANTES Y UTILIZANDO UNA

ESCALA DE 0 A 10 PUNTOS, EN LA QUE EL 0 SIGNIFICA QUE LA VIDA LE VA MUY MAL, Y EL 10 SIGNIFICA QUE LA

VIDA LE VA MUY BIEN

ZURE USTEZ,

é

GUZTIRA / TOTAL

ES51 (2013ko otsaila) / SV51 (febrero 2013) 15-29 urte / 630 urte /

15-29 afios 030 afios
ZU ORAIN / UD. ACTUALMENTE 6,1 5,6
ZU HEMENDIK URTEBETERA / UD. DENTRO DE UN ANO 6,3 55
EUSKADI ORAIN / EUSKADI ACTUALMENTE 52 4,7
EUSKADI HEMENDIK URTEBETERA / EUSKADI DENTRO DE UN ANO 54 4,8
ESTATUA ORAIN / EL ESTADO ACTUALMENTE 3,2 2,9
ESTATUA HEMENDIK URTEBETERA / EL ESTADO DENTRO DE UN ANO 3,2 2,9

Batezbestekoak (0=0so0 gaizki; 10=0s0 ongi) / Medias (0=muy mal; 10=muy bien)

7

Taldekako emaitzak kontsultatzeko orrialdea / Pagina para consultar los resultados por colectivos: 91

ZU / UD.

ORAIN / 6,1

HEMENDIK URTEBETERA / 6,3

EUSKADI

ORAIN / 2z

HEMENDIK URTEBETERA / 5,4

= 15-29 urte /
15-29 afios

Z230urte/

230 afios

ESTATUA / EL ESTADO

ORAIN / 3,2

HEMENDIK URTEBETERA / 3,2

Oso gaizki /
Muy mal

El

10
Oso ongi /
Muy bien
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1.1.57 EAEko arazo nagusiak / Principales problemas de la CAPV

ZURE USTEZ ZEINTZUK DIRA EUSKADIKO KOMUNITATE AUTONOMOKO HIRU ARAZO NAGUSIAK? /
EN SU OPINION ¢ CUALES SON LOS TRES PROBLEMAS MAS IMPORTANTES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA VASCA?

2013 : ES51 (otsaila) / SV51 (febrero) GUZTIRA / TOTAL
co%2 orie Sy o) Tl G
Lan merkatuari lotutako arazoak / Problemas ligados al mercado de trabajo 74 82
Arazo ekonomikoak / Problemas econémicos 36 35
Politikari lotutako arazoak / Problemas ligados a la politica 21 24
Etxebizitza eta etxe-gabetzeak / Vivienda y deshaucios 12 13
Hezkuntza / Educacion 9 6
Ustelkeria eta iruzurra / Corrupcion y fraude 6 7
Osasungintza, Osakidetza, Gizarte Segurantza / 5 9
Sanidad, Osakidetza, Seguridad Social, salud
Zerbitzu publikoen funtzionamendua eta hedadura, laguntzak / 5 4
Funcionamiento y cobertura de los servicios publicos, ayudas
Immigrazioa eta horrekin lotutako arazoak (arrazakeria) / 4 4
Inmigracién y problemas relacionados con ella (racismo)
Murrizketak / Recortes 4 4
Arazo eta desberdintasun sozialak / Problemas y desigualdades sociales 3 3
Indarkeria, terrorismoa / Violencia, terrorismo 2 4
Delinkuentzia eta segurtasun falta / Delincuencia e inseguridad ciudadana 2 3
Gazteen arazoak / Problemas de la juventud 2 2
Hizkuntza egoerarekin lotutako arazoak / 2 1
Problemas relacionados con la situacion linguistica
Pentsioak / Pensiones 1 4
Balioen krisia, norberekeria, intolerantzia, errespetu falta, kontsumismoa / 1 2
Crisis de valores, ego2smo, intolera
Ingurumena / Medio ambiente 1 1
Azpiegiturak eta garraioak / Infraestructuras y transportes 0 1
Beste arazo batzuk / Otros problemas 2 2
Ed-Ee / Ns-Nc 6 2

Inkestatuek espontaneoki emandako erantzunak ondoren kodifikatu dira /
Se ha realizado una codificacion posterior de las respuestas dadas espontaneamente por las personas encuestadas

Ehunekoen batura ez da 100 hiru erantzun eman ahal zirelako /
Los porcentajes no suman 100 porque se podian dar tres respuestas

Taldekako emaitzak kontsultatzeko orrialdea / Pagina para consultar los resultados por colectivos: 93
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ZURE USTEZ ZEINTZUK DIRA EUSKADIKO KOMUNITATE AUTONOMOKO HIRU ARAZO NAGUSIAK? /
EN SU OPINION ¢(CUALES SON LOS TRES PROBLEMAS MAS IMPORTANTES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA VASCA?

Lan merkatuari lotutako arazoak / 74
Problemas ligados al mercado de trabajo

{

Arazo ekonomikoak / 36

Poalitikari lotutako arazoak /
Problemas ligados a la politica

21
12

Etxebizitza eta etxe-gabetzeak /
Vivienda y deshaucios

Hezkuntza /
Educacion

Ustelkeria eta iruzurra /
Corrupcion y fraude

Zerbitzu publikoen funtzionamendua eta hedadura, laguntzak /
Funcionamiento y cobertura de los servicios publicos, ayudas

=15-29 urte /
15-29 afi
Osasungintza, Osakidetza, Gizarte Segurantza / anos
Sanidad, Osakidetza, Seguridad Social, salud
=2 30 urte /
= 30 afios
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Problemas ligades al econdmicos a la politica Vivienda y deshaucios
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O Hezkuntza / —m—|mmigrazioa eta horrekin —@— Indarkeria, terrorismoa /
Educacion lotutako arazoak (arrazakeria) / Violencia, terrorismo

Inmigracion y problemas
relacionados con ella (racismo)
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1.27 Egoera pertsonala / Situacion personal

1.2.17 Norberaren egoera ekonomikoaren balorazioa /
Valoracion de la situacion econémica personal

OROKORREAN, NOLAKOA DA ZURE EGOERA EKONOMIKO PERTSONALA: OSO ONA, ONA, TXARRA EDO OSO
TXARRA? / EN GENERAL, (COMO CALIFICARIA SU PROPIA SITUACION ECONOMICA PERSONAL?

GUZTIRA / TOTAL
ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / 630 urte /
15-29 afios O30 afios
Oso ona / Muy buena 3 2
Ona/ Buena 58 55
Txarra / Mala 32 36
Oso txarra / Muy mala 8 6
Ed-Ee / Ns-Nc 0 1
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

7
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1.2.27 Norberaren egoera ekonomikoaz espero dena/
Expectativas de la evolucién econdmica personal

ZURE USTEZ, HEMENDIK URTEBETERA ZURE EGOERA EKONOMIKOA ORAIN BAINO HOBEA IZANGO DA, BERDIN
JARRAITUKO DU ALA ORAIN BAINO OKERRAGOA IZANGO DA? /

CREE QUE DENTRO DE UN ANO SU SITUACION ECONOMICA PERSONAL ¢ SERA MEJOR, IGUAL O PEOR QUE AHORA?

GUZTIRA / TOTAL

ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / 630 urte /
15-29 afios 030 afios

Hobea izango da / Mejor 29 14

Berdin jarraituko du / Igual 24 29

Okerragoa izango da / Peor 44 54

Ed-Ee / Ns-Nc 3 3

Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

Vd
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z30urte /
= 30 afios 29 3
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1.2.37 Norberaren arazo nagusiak / Principales problemas personales

ZURE EGUNEROKO BIZITZAN ZENTRATUZ, ZEIN HIRU ARAZO EDO KEZKA NAGUSI DITUZU? /
Y CENTRANDONOS EN SU VIDA DIARIA, ¢(QUE TRES PROBLEMAS O PREOCUPACIONES PRINCIPALES TIENE UD.?

2013 : ES51 (otsaila) / SV51 (febrero) GUZTIRA / TOTAL
o ) e ol
Lan merkatuari lotutako arazoak / Problemas ligados al mercado de trabajo 65 56
Arazo ekonomikoak / Problemas econémicos 27 28
Hezkuntza / Educacion 23 6
Etxebizitza eta etxe-gabetzeak / Vivienda y deshaucios 10 6
Osasuna, Osasungintza, Osakidetza, Gizarte Segurantza / 8 2
Salud, Sanidad, Osakidetza, Seguridad Social
Familia 7 15
Politikari lotutako arazoak / Problemas ligados a la politica 4 5
Zerbitzu publikoen funtzionamendua eta hedadura, laguntzak / 3 3
Funcionamiento y cobertura de los servicios publicos, ayudas
Murrizketak / Recortes 1 2
Delinkuentzia eta segurtasun falta / Delincuencia e inseguridad ciudadana 1 2
Arazo eta desberdintasun sozialak / Problemas y desigualdades sociales 1 2
Ustelkeria eta iruzurra / Corrupcion y fraude 1 2
Gazteen arazoak / Problemas de la juventud 1 1
Immigrazioa eta horrekin lotutako arazoak (arrazakeria) / 1 1
Inmigracién y problemas relacionados con ella (racismo)
Ingurumena / Medio ambiente 1 1
Balioen krisia, norberekeria, intolerantzia, errespetu falta, kontsumismoa / 1 1
Crisis de valores, egoismo, intolerancia, falta de respeto, consumismo , €
Azpiegiturak eta garraioak / Infraestructuras y transportes 1 0
Familia eta lana bateratzea / Conciliacion de la vida familiar y laboral 1 1
Hizkuntza egoerarekin lotutako arazoak / 1 0
Problemas relacionados con la situacion linguistica
Pentsioak / Pensiones 0 10
Beste arazo batzuk / Otros problemas 4 3
Ed-Ee / Ns-Nc 10 10

Inkestatuek espontaneoki emandako erantzunak ondoren kodifikatu dira /
Se ha realizado una codificacién posterior de las respuestas dadas espontaneamente por las personas encuestadas

Ehunekoen batura ez da 100 hiru erantzun eman ahal zirelako /
Los porcentajes no suman 100 porque se podian dar tres respuestas
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~ ZURE EGUNEROKO BIZITZAN ZENTRATUZ, ZEIN HIRU ARAZO EDO KEZKA NAGUSI DITUZU? /
Y CENTRANDONOS EN SU VIDA DIARIA, (QUE TRES PROBLEMAS O PREOCUPACIONES PRINCIPALES TIENE UD.?

Lan merkatuari lotutako arazoak /
Problemas ligados al mercado de trabajo

Arazo ekonomikoak /

Hezkuntza /
Educacion

Etxebizitza eta etxe-gabetzeak /
Vivienda y deshaucios

Osasuna, Osasungintza, Osakidetza, Gizarte Segurantza /
Salud, Sanidad, Osakidetza, Seguridad Social

Familia

=15-29 urte /
15-29 afios

=2z 30 urte /

Pentsioak /

Pensiones
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21 Jarrera politikoak / Actitudes politicas

2.1 7 Politikarekiko interesa/ Interés por la politica

ORO HAR, NOLAKO INTERESA DUZU POLITIKAZ? /

EN GENERAL, ¢EN QUE MEDIDA ESTA UD. INTERESADO/A EN LA POLITICA?

2013 : Egg; Emﬁ:l?// ss\\/g’zl((fﬁb{fm) GUZTIRA / TOTAL
apiriia, apori -
ES53 (urria) / SV53 (octubre) ig:gg :,rﬁtgsl ‘(3)::33(()) :%tg s/
Interes handia / Muy interesado/a 5 5
Nahikoa interes / Bastante interesado/a 18 20
Interes gutxi / Poco interesado/a 35 34
Batere interesik ez / Nada interesado/a 40 40
Ed-Ee / Ns-Nc 1 1
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100
’
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2.21 Alderdi politikoren batekiko hurbiltasuna / Proximidad a algun partido politico

15-28 unte /

ALDERDI POLITIKOREN BATETIK HURBIL SENTITZEN ZARA? /
¢SE SIENTE PROXIMO/A A ALGUN PARTIDO POLITICO?

2013 : ES51 (otsaila) / SV51 (febrero) ELEYIRA I TEVAL
Co32 el vz o) Toue e

Oso hurbil / Muy préximo 3 4
Nahikoa hurbil / Bastante préximo 9 11
Apur bat / Algo préximo 14 16

Ez oso hurbil / Poco préximo 17 15
Batere hurbil ez / Nada préximo 56 51
Ed-Ee / Ns-Nc 2 2
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

7

15-29 afios

z 30 urte /
= 30 afios
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2.31 Begikotasun politikoak / Simpatias politicas

EH BILDU

0-TIK 10-ERAKO ESKALA ERABILIZ, 0-AK INOLAKO SINPATIARIK EZ ETA 10-AK SINPATIA HANDIA ESAN
NAHI DUTELARIK, ZENBATEKO SINPATIA SORTZEN DIZUTE ONDOKO ALDERDI POLITIKOEK? /

¢QUE GRADO DE SIMPATIA SIENTE POR CADA UNA DE LAS SIGUIENTES OPCIONES POLITICAS, EN
UNA ESCALA DE 0 A 10, EN LA QUE EL 0 SIGNIFICA NINGUNA SIMPATIA Y EL 10 MUCHA SIMPATIA?

2013 : ES51 (otsaila) / SV51 (febrero) GUZTIRA / TOTAL
co5 o e Emuel e

EH BILDU 43 34
EAJ/ PNV 4,0 45
EB (EZKER BATUA) 31 2,7
IU (EZKER ANITZA) 31 2,8
PSE-EE 2,9 3.2
EQUO 2,5 2,2
UPD 1,9 19
PP 16 19

Batezbestekoak (O=inolako sinpatiarik ez; 10=sinpatia handia) / Medias (O=ninguna simpatia; 10=mucha simpatia)

7
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2.41 Ezker-eskuin eskala / Escala izquierda-derecha

POLITIKAZ HITZ EGITEN DENEAN NORMALKI EZKERRAZ ETA ESKUINAZ HITZ EGITEN DA. ZU ZEIN TOKITAN
KOKATUKO ZINATEKE, O0TIK 10ERAKO ESKALAN, ZEINETAN OAK EZKER MUTURRA ETA 10AK ESKUIN MUTURRA
ESAN NAHI DUTEN? /

CUANDO SE HABLA DE POLITICA NORMALMENTE SE UTILIZAN LAS EXPRESIONES IZQUIERDA Y DERECHA. EN
UNA ESCALA DEL 0 AL 10, DONDE EL 0 ES LA EXTREMA IZQUIERDA Y EL 10 LA EXTREMA DERECHA, ¢EN QUE
LUGAR SE COLOCARIA UD.?

[ 2013 : ES51 (otsaila) / SV51 (febrero) ES52 (apirila) / SV52 (abril) ES53 (urria) / SV53 (octubre) |

Ezker muturra / [ 15-29 urte / 15-29 ahos [l 230 urte /> 30 aitos Eskuin muturra/
Extremaizquierda Extrema derecha
4.4
S N
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Batezbestekoak (0=ezker muturra; 10=eskuin muturra) / Media (0O=extrema izquierda; 10 =extrema derecha)
7
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2.571 Nazionalismo eskala / Escala nacionalismo

BESTALDE, EUSKAL NAZIONALISTA EDO ABERTZALE SENTIMENDUARI DAGOKIONEZ, ESANGO ZENIDAKE,
MESEDEZ, NON KOKATUKO ZINATEKEEN OTIK 10ERAKO ESKALAN, KONTUAN HARTUTA, OA DELA BATERE
NAZIONALISTA EDO ABERTZALEA EZ ETA 10A OSO NAZIONALISTA EDO ABERTZALEA? /

POR OTRA PARTE, EN REFERENCIA AL SENTIMIENTO NACIONALISTA VASCO O ABERTZALE, ¢PODRIA
DECIRME, POR FAVOR, DONDE SE COLOCARIA UD. EN UNA ESCALA DE 0 A 10, EN LA QUE 0 SIGNIFICA NADA
NACIONALISTA O ABERTZALE Y EL 10 MUY NACIONALISTA O ABERTZALE?

[ 2013 : ES51 (otsaila) / SV51 (febrero) ES52 (apirila) / SV52 (abril) ES53 (urria) / SV53 (octubre) ]

Batere nazionalista ez / |1 15-29 urte / 15-29 afios [l 230 urte /= 30 aitos Oso nazionalista /

Nada nacionalista Muy nacionalista
51 0 53

0] 1 2 3 4 5 8 7 8 9 10

Batezbestekoak (O=batere nazionalista ez; 10=0so nazionalista) / Medias (0=nada nacionalista; 10=muy nacionalista)

7
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nacionalista)
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2.6 1 Euskal buruzagi politikoen ezagutza, aprobazioa eta balorazioa /
Conocimiento, aprobacion y valoracion de lideres politicos vascos

ORAIN EUSKADIKO BURUZAGI POLITIKO BATZUEI BURUZ GALDETU NAHI NIZUKE. ESADAZU, MESEDEZ, EZAGUTZEN DITUZUN
ALA EZ ETA, EZAGUTZEKOTAN, NOLA BALORATZEN DITUZUN 0TIK 10ERAKO ESKALAN, 0A BALORAZIORIK BAXUENA ETA 10A
BALORAZIORIK ALTUENA DIRELA KONTUAN HARTUTA /

AHORA ME GUSTARIA PREGUNTARLE POR ALGUNOS LIDERES POLITICOS VASCOS. DIGAME, POR FAVOR, SI LOS CONOCE O
NO Y, EN CASO DE CONOCERLOS, COMO LOS VALORA UTILIZANDO UNA ESCALA DE 0 A 10 DONDE EL 0 ES LA VALORACION
MINIMA Y EL 10 LA VALORACION MAXIMA

INDIZEAK / INDICES

EZAGUTZA / L . . o
CONOCIMIENTO Buruzagi politiko bakoitza ezagutzen dutenen % / % de personas que conoce a cada lider politico

APROBAZIOA/  Biztanleria osotik, buruzagi politiko bakoitzari 5 puntu edo gehiago eman diotenen % /
APROBACION 9% de personas del total de la poblacion que asignan 5 o méas puntos a cada lider politico

BALORAZIOA / ’ . L .
VALORACION Otik 10erako eskalan batezbesteko puntuazioa / Puntuacién media en una escala de 0 a 10
GUZTIRA / TOTAL
2013 EZAGUTZA / APROBAZIOA / BALORAZIOA
ES51 (otsaila) / SV51 (febrero) CONOGIMIENTO APROBACION (Batezbestekoak 0-10) */
ES52 (apirila) / SV52 (abril) ! - VALORACION
ES53 (urria) / SV53 (octubre) () (%) (Medias 0-10) *
15-29 urte / O30 urte / 15-29 urte / O30 urte / 15-29 urte / O30 urte /
15-29 afios 030 afios 15-29 afios 030 afios 15-29 afios 030 afios
INIGO URKULLU 83 93 48 58 4,8 51
PATXI LOPEZ 89 96 34 39 3,8 3,9
ANTONIO BASAGOITI 69 87 14 21 2,4 2,8
LAURA MINTEGI 47 63 28 31 5,2 4,4
ARANTZA QUIROGA 43 66 13 20 3,1 3,2
GORKA MANEIRO 32 51 7 11 2,6 2,6

* Politikari bakoitza ezagutzen duten herritarrek bakarrik baloratu dute /
* Cada politico/a ha sido valorado/a Gnicamente por las y los ciudadanos que la/lo conocen
7
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APROBAZIOA / APROBACION
Biztanleria osotik, buruzagi politiko bakoitzari 5 puntu edo gehiago eman diotenen % /
% de personas del total de la poblacion que asignan 5 o mas puntos a cada lider politico
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BALORAZIOA / VALORACION
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Politikari bakoitza ezagutzen duten herritarrek bakarrik baloratu dute /
Cada politico/a ha sido valorado/a Unicamente por las y los ciudadanos que la/lo conocen
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371 Balio sozialak / Valores sociales

3.17 Materialismoa/Postmaterialismoa / Materialismo/Postmaterialismo

AUKERATZEKOTAN, ONDORENGO ZERRENDATIK ZER DA GARRANTZITSUENA ZURETZAT? /
SI TUVIERA QUE ESCOGER ¢QUE ES, DE LO QUE APARECE EN ESTA LISTA, LO MAS IMPORTANTE SEGUN UD.?

AUKERATU DUTENEN % /% DE QUIENES LO HAN ELEGIDO GUZTIRA / TOTAL
2013: ES52 (apirila) / SV52 (abril) 15-29 urte / Q3O urte /
ES53 (urria) / SV53 (octubre) 15-29 afios 030 afios

Gobernuaren erabaki garrantzitsuetan jendeak esku hartze handiagoa
izan dezala lortu / Lograr que la gente tenga mayor participacion en la 62 59
toma de decisiones importantes del Gobierno

Prezioak igotzearen aurka egin / Luchar contra la subida de precios 55 60
Adierazpen askatasuna babestu / Proteger la libertad de expresién 48 39
Herrialdearen ordena-publikoa mantendu / Mantener el orden en el pais 22 27
Ed-Ee / Ns-Nc 2 3

Ehunekoen batura ez da 100 bi erantzun eman ahal zirelako / Los porcentajes no suman 100 porque se podian
dar dos respuestas

7
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Herrialdearen ordena-publikoa 22
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Mantener el orden en el pals
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GUZTIRA / TOTAL
2013: ES52 (apirila) / SV52 (abril) -
ES53 (urria) / SV53 (octubre) 15-29 urte / O30 urte /
15-29 afios 030 afios
Materialista 12 17
MATERIALISMOA /POSTMATERIALISMOA
Bietarikoa / Mixto 57 60
MATERIALISMO/POSTMATERIALISMO *
Postmaterialista 31 23
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

* Ronald Inglehartek proposatutako indizea. Aurreko tauletan agertzen diren lehentasun postmaterialista eta

materialistetatik inkestatuek gehien aukeratu dituztenetatik eratorria. Informazio gehiagorako: Inglehart, R.

(1971).The Silent Revolution in Europe: Intergenerational Change in Post-l ndustri al Soci etiesbd, A m
Political Science Review,65:4,9911 1017 /

indice propuesto por Ronald Inglehart. Calculado a partir de los resultados de las tablas anteriores sobre
prioridades materialistas y postmaterialistas en base a si las personas encuestadas se han decantado méas por
unas o por otras opciones. Para mas informacién: Inglehart, R. (1971).The Silent Revolution in Europe:
Intergenerational ChangeinPost-l ndustri al Soci et i eilendeRevikwmgsd, D9tiddl7 Pol i ti cal Sc

7

Taldekako emaitzak kontsultatzeko orrialdea / Pagina para consultar los resultados por colectivos: 113

Materialista

12
17
i

57

Bietarikoa /
Mixto

60

=15-29urte/ ==z 30urte /

Postmaterialista 15-29 afios = 30 afios

0 10 20 30 40 50 60 70 80 20 100

21

Prospekzio Soziologikoen Kabinetea i Eusko Jaurlaritzako Lehendakaritza /
Gabinete de Prospeccidn Sociolégicai Presidencia del Gobierno Vasco



Gazteen argazkiak 17 (Landa lana: 2013) / Retratos de juventud 17 (Trabajo de campo: 2013)

3.27 Konfiantza pertsonengan oro har / Confianza general en la gente

15-29 urte /
15-29 afios

I I

(S S ]

22

OROKORREAN, PERSONA GEHIENENGAN KONFIANTZA IZAN DAITEKEELA USTE DUZU ALA BESTEEKIKO
HARREMANETAN INOIZ EZ GARELA BEHAR BEZAIN ZUHURRAK IZATEN? /

EN GENERAL, ¢DIRIA UD. QUE SE PUEDE CONFIAR EN LA MAYORIA DE LA GENTE O QUE NUNCA SE ES LO
SUFICIENTEMENTE PRUDENTE AL TRATAR CON LOS DEMAS?

GUZTIRA / TOTAL
ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / 630 urte /
15-29 afios 030 afios
Pertsona gehienengan konfiantza izan daiteke / 42 47
Se puede confiar en la mayoria de la gente
Inoiz ez gara behar bezain zuhurrak izaten / 54 50
Nunca se es suficientemente prudente
Ed-Ee / Ns-Nc 3 3
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

7
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3.31 Zoriontasun indize orokorra / indice de felicidad general

OROKORREAN, NOLA IKUSTEN DUZU ZURE BURUA? / EN LINEAS GENERALES, ¢DIRIA UD. QUE ES...?

GUZTIRA / TOTAL

ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / 630 urte /
15-29 afios 030 afios

Oso zoriontsu / Muy feliz 29 18

Nahiko zoriontsu / Bastante feliz 60 66

Ez oso zoriontsu / No muy feliz 9 13

Ez zara batere zoriontsu / Nada feliz 1 2

Ed-Ee / Ns-Nc 1 1

Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

7
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471 Eusko Jaurlaritza berriari buruzko espektatibak / Expectativas sobre el
nuevo Gobierno Vasco

Kontuan hartu behar da atal honetako galderak 2013ko otsailean egin zirela, Eusko Jaurlaritzaren
osaketatik bi hilabetetara / Hay que tener en cuenta que las preguntas de este capitulo se realizaron en
febrero de 2013, dos meses después de la toma de posesion del Gobierno Vasco

4.171 Lehendakariari buruzko iritziak / Opiniones sobre el lehendakari

ORAIN INIGO URKULLU LEHENDAKARIAZ GALDETUKO DIZUT, BURUZAGI POLITIKOENGANDIK ESPERO
DAITEZKEEN EZAUGARRIEI BURUZ. MESEDEZ, PUNTUA EZAZU ZURE USTEZ INIGO URKULLU LEHENDAKARIAK
ZEIN NEURRITAN DITUEN EZAUGARRI HORIEK, OTIK 10ERAKO ESKALAN, OAK BATERE EZ DITUELA ETA 10AK
GUZTIZ DITUELA ESAN NAHI DUTELA KONTUAN HARTUTA /

CENTRANDONOS AHORA EN EL LEHENDAKARI INIGO URKULLU, LE VOY A LEER ALGUNAS CARACTERISTICAS
QUE SE ESPERAN DE LOS DIRIGENTES POLITICOS Y ME GUSTARIA QUE PUNTUARA DE 0 A 10 EN QUE MEDIDA
CREE QUE EL LEHENDAKARI INIGO URKULLU POSEE ESAS CARACTERISTICAS, TENIENDO EN CUENTA QUE EL 0
SIGNIFICA QUE NO LA POSEE EN ABSOLUTO Y EL 10 QUE LA POSEE TOTALMENTE

GUZTIRA / TOTAL

ES51 (2013ko otsaila) / SV51 (febrero 2013) 15-29 urte / 630 urte /

15-29 afios 030 afios

ELKARRIZKETARAKO IREKIA / DIALOGANTE 51 5,6
LIDERRA / LIDER 4,6 51
ZINTZOA EDO ONDRADUA / HONESTO 4,5 54
ERAGINKORRA EDO EFIKAZA | EFICAZ 4,5 5,0
KONFIANTZA EMATEN DU / INSPIRA CONFIANZA 4,5 51

Batezbestekoak (0=Batere ez; 10=Guztiz) / Medias (0=En absoluto; 10=Totalmente)
7
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ELKARRIZKETARAKO 51
IREKIA /

LIDERRA / CHE

ZINTZOA EDO 4,5
ONDRADUA /
=15-29 urte /
ERAGINKORRA 4,5 =230 urte /
EDO EFIKAZA / =30 afios

KONFIANTZA 4,5

EMATEN DU/
INSPIRA CONFIANZA

24

Prospekzio Soziologikoen Kabinetea i Eusko Jaurlaritzako Lehendakaritza /
Gabinete de Prospeccidn Sociolégicai Presidencia del Gobierno Vasco



Gazteen argazkiak 17 (Landa lana: 2013) / Retratos de juventud 17 (Trabajo de campo: 2013)

4.2 7 Konfiantza Eusko Jaurlaritza berrian / Confianza en el nuevo Gobierno Vasco

ZENBATEKO KONFIANTZA DUZU EUSKO JAURLARITZA BERRIAN? /
¢EN QUE MEDIDA CONFIA UD. EN EL NUEVO GOBIERNO VASCO?

Batere konfiantzarikez/  [I] 15-29 urte / 15-29 aiios [ z30urte/z 30 afios
Ninguna confianza

48 51

0 1 2 3 4 5 6 7 8 <] 10

Konfiantza osoa/
Total confianza

ES51 (2013ko otsaila) / SV51 (febrero 2013)
Batezbestekoa (0=Batere konfiantzarik ez; 10=Konfiantza osoa) / Medias (0O=Ninguna confianza; 10=Total confianza)
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GOBERNUKO TALDE BERRIA HELTZEAREKIN, ZURE KONFIANTZA EUSKO JAURLARITZAN...? /
CON LA LLEGADA DEL NUEVO EQUIPO DE GOBIERNO, ¢DIRIA USTED QUE SU CONFIANZA EN EL GOBIERNO

VASCO...?
GUZTIRA / TOTAL

ES51 (2013ko otsaila) / SV51 (febrero 2013) 15-29 urte / 630 urte /

15-29 afios 030 afios
Asko handitu da / Ha aumentado mucho 6 8
Apur bat handitu da / Ha aumentado algo 22 25
Berdin jarraitzen du / Se mantiene igual 55 53
Apur bat murriztu da / Ha disminuido algo 9 7
Asko murriztu da / Ha disminuido mucho 3 3
Ed-Ee / Ns-Nc 5 4
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100
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15-29 urte /
15-29 afios 22 55
z30urte /
z 30 afios 23 3
0 10 20 20 40 50 60 70 80 a0 100
m Asko handitu da / = Apur bat handituda/ = Berdin jarraitzen du / = Apur bat murriztuda/ = Asko murriztu da / = Ed-Ee / Ns-Nc
Ha aumentado mucho  Ha aumentado algo Se mantiene igual Ha disminuido algo Ha disminuido mucho
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4.3 1 Eusko Jaurlaritza berriaren hainbat esparruri buruzko balorazioa/
Valoraciéon de diversos aspectos del nuevo Gobierno

OTIK 10ERAKO ESKALA ERABILITA, NON OK OSO GAIZKI ETA 10EK OSO ONDO ESAN NAHI DUTEN, ZEIN NOTA
EMANGO ZENIOKE EUSKO JAURLARITZA BERRIARI ESPARRU HAUETAN? /

EN UNA ESCALA DE 0 A 10, DONDE 0 ES MUY MAL Y 10 MUY BIEN, ¢QUE NOTA LE PONDRIA AL NUEVO GOBIERNO
VASCO EN LOS SIGUIENTES ASPECTOS?

GUZTIRA / TOTAL

ES51 (2013ko otsaila) / SV51 (febrero 2013) 15-29 urte / 630 urte /

15-29 afios 030 afios

ESKARMENTUAN / EXPERIENCIA 5,6 57
INIZIATIBAN / INICIATIVA 5,2 53
KRISIA KUDEAKETZEKO GAITASUNEAN / 47 49
CAPACIDAD PARA GESTIONAR LA CRISIS

ERAGINKORTASUNEAN / EFICACIA 45 4,7
ONDO AZALTZEN DU ZER EGITEN DUEN ETA ZERGATIK EGITEN DUEN / 44 47

EXPLICA BIEN LO QUE HACE Y POR QUE LO HACE

Batezbestekoa (0=0Oso gaizki; 10=0so ondo) / Medias (0=Muy mal; 10=Muy bien)
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OTIK 10ERAKO ESKALA ERABILITA, NON OK OSO GAIZKI ETA 10EK OSO ONDO ESAN NAHI
DUTEN, ZEIN NOTA EMANGO ZENIOKE EUSKO JAURLARITZA BERRIARI ESPARRU HAUETAN? /
EN UNA ESCALA DE 0 A 10, DONDE 0 ES MUY MAL Y 10 MUY BIEN, ¢QUE NOTA LE PONDRIA AL

NUEVO GOBIERNO VASCO EN LOS SIGUIENTES ASPECTOS?

Batezbestekoa (0=0Oso gaizki; 10=0Oso ondo) / Medias (0=Muy mal; 10=Muy bien)

ESKARMENTUAN / 5.6

EXPERIENCIA
5,7

INIZIATIBAN / 3,2

INICIATIVA =
5,3

KRISIA KUDEAKETZEKO 47
GAITASUNEAN / ’

CAPACIDAD PARA 19 =15-29 urte /
GESTIONAR LA CRISIS 15-29 afios

==
ERAGINKORTASUNEAN / == 30 urte /

230 un
EFICACIA = 30 afios
a7

ONDO AZALTZEN DU

ZER EGITEN DUEN ETA 4,4
ZERGATIK EGITEN DUEN /
EXPLICABIEN LO QUE HACE 47

Y POR QUE LO HACE
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4.47 lzan beharko lituzkeen helburuak / Objetivos que deberia perseguir

ESANGO DIDAZU, MESEDEZ, ZURE IRITZIZ ZEINTZUK IZAN BEHARKO LIRATEKEEN EUSKO JAURLARITZA
BERRIAREN HELBURU NAGUSIAK? /

DIGAME, POR FAVOR, (CUALES, EN SU OPINION, DEBERIAN SER LOS OBJETIVOS PRIORITARIOS DEL NUEVO
GOBIERNO VASCO?

GUZTIRA / TOTAL

ES51 (2013ko otsaila) / SV51 (febrero 2013) 15-29 urte / 630 urte /
15-29 afios 030 afios

Langabeziaren kontrako borroka / Lucha contra el desempleo 76 78

Krisi ekonomikoa kudeatzea / Gestionar la crisis econémica 33 30

Iruzur fiskalaren eta ustelkeriaren aurkako borroka /

Combatir la corrupcion y el fraude fiscal 20 18
Hezkuntza publikoa bermatu / Garantizar la educacién publica 15 9
Etxebizitza sustatzea eta etxegabetzeen aurkako borroka / 10 11
Fomento de la vivienda y lucha contra los desahucios

Osasun publikoa bermatu / Garantizar la sanidad publica 9 14
Herritarren ongizateari begira lan egin eta babes soziala mantendu /

Trabajar por el bienestar de la ciudadania y el mantenimiento de la proteccion 9 12
social

Bakea eta bizikidetza finkatu / Consolidacion de la paz y la convivencia 5 11
Murrizketak saihestu / Evitar recortes 5 6
Euskadirentzako estatus politiko berria / a 3
Nuevo estatus politico para el Pais Vasco

Gazteriari lagundu / Apoyar a la juventud 3 3
Baliabide publikoen kudeaketa eraginkorra / 3 3
Gestion eficaz de los recursos publicos

Euskara eta euskal kultura sustatu / Fomentar el euskera y la cultura vasca 1 0
Pertsona eta enpresei dirulaguntzak / 1 1
Ayudas y subvenciones a particulares y a empresas

Gardentasuna sustatzea / Fomentar la transparencia 0 0
Beste batzuk / Otros 6 6
Ed-Ee / Ns-Nc 3 3

Inkestatuek espontaneoki emandako erantzunak ondoren kodifikatu dira /
Se ha realizado una codificacion posterior de las respuestas dadas espontaneamente por las personas encuestadas

Ehunekoen batura ez da 100 hiru erantzun eman ahal zirelako /
Los porcentajes no suman 100 porque se podian dar tres respuestas
7
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ESANGO DIDAZU, MESEDEZ, ZURE IRITZIZ ZEINTZUK IZAN BEHARKO LIRATEKEEN EUSKO
JAURLARITZA BERRIAREN HELBURU NAGUSIAK? /
DIGAME, POR FAVOR, ¢(CUALES, EN SU OPINION, DEBERIAN SER LOS OBJETIVOS PRIORITARIOS
DEL NUEVO GOBIERNO VASCO?

Langabeziaren kontrako borroka / 76
Lucha contra el desempleo

K

Krisi ekonomikoa kudeatzea / 33

Gestionar la crisis econdmica E
Iruzur fiskalaren eta ustelkeriaren T
T —

aurkako borroka /
Combatir la corrupcién
y el fraude fiscal

Hezkuntza publikoa bermatu / 15
Garantizar la educacion publica

=15-29 urte /
15-29 afios

Etxebizitza sustatzea eta
etxegabetzeen aurkako borroka /
Fomento de la vivienda y
lucha contra los desahucios

Z230urte/

> =
Osasun publikoa bermatu / = 30 afios

10
9
Garantizar la sanidad publica E
9
5

Herritarren ongizateari begira lan
egin eta babes soziala mantendu /
Trabajar por el bienestar de la ciudadaniay
el mantenimiento de la proteccion social

Bakea eta bizikidetza finkatu /
Consaolidacion de la paz y la convivencia

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Inkestatuek espontaneoki emandako erantzunak ondoren kodifikatu dira /
Se ha realizado una codificacién posterior de las respuestas dadas espontdneamente por las personas encuestadas

Ehunekoen batura ez da 100 hiru erantzun eman ahal zirelako /
Los porcentajes no suman 100 porque se podian dar tres respuestas
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4571 Krisi ekonomikoaren kudeaketa /Gestion de la crisis econémica

4.5.17 Gastu publikoa mantentzeko esparruak /
Areas de mantenimiento del gasto publico

ZURE USTEZ, ZEIN HIRU ESPARRUTAN EZ LITZATEKE INOLAZ ERE GASTU PUBLIKOA MURRIZTU BEHAR? /
¢CUALES SERIAN, SEGUN SU OPINION LOS AMBITOS EN LOS CUALES NO DEBERIA REDUCIRSE EL GASTO PUBLICO

BAJO NINGUN CONCEPTO?

GUZTIRA / TOTAL

ES51 (2013ko otsaila) / SV51 (febrero 2013) 15-29 urte / 30 urte /
15-29 afios 030 afios

Osasuna / Sanidad 76 81
Hezkuntza eta kultura / Educacion y cultura 71 63
Gizarte-laguntzak gazteei, familiei, gizarte-bazterketa arriskuanda ud en per/t 32 31
Ayudas sociales a j-venes, familias, pe
Enplegua, soldatak eta formazioa / Empleo, salarios y formacion 13 12
Pentsioak eta mendekotasunarentzako laguntzak / 8 18
Pensiones y ayudas a la dependencia
Ikerketa, Garapena eta Berrikuntza (I+G+B) / 7 6
Investigacion, Desarrollo e innovacion (I+D+i)
Langabezia-saria / Prestacion por desempleo 4 4
Etxebizitza eta etxe-gabetzearen kontrako babesa / 3 P
Vivienda y proteccién contra los deshaucios
Zerbitzu publikoak, garraioa eta azpiegiturak / 3 2
Servicios publicos, transporte e infraestructuras
Beste batzuk / Otros 3 4
Ed-Ee / Ns-Nc 3 3

Inkestatuek espontaneoki emandako erantzunak ondoren kodifikatu dira /

Se ha realizado una codificacién posterior de las respuestas dadas espontaneamente por las personas encuestadas

Ehunekoen batura ez da 100 hiru erantzun eman ahal zirelako /

Los porcentajes no suman 100 porque se podian dar tres respuestas
7
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4.5.21 Gastu publikoa murrizteko esparruak / Areas de reduccién del gasto publico

BESTALDE, ESAN, MESEDEZ, ZEIN HIRU ESPARRUTAN BAI MURRIZTUKO ZENUKE GASTU PUBLIKOA?
Y, POR EL CONTRARIO, DIGAME POR FAVOR ¢EN QUE TRES AMBITOS Sl REDUCIRIA EL GASTO PUBLICO?

GUZTIRA / TOTAL

ES51 (2013ko otsaila) / SV51 (febrero 2013) 15-29 urte / 630 urte /

15-29 afios 030 afios

Kargudunen kopurua, soldata, ordezkaritza gastuak /

Numero de altos cargos, sueldo, gastos de representacion 61 62
Administrazio publikoa (funtzionamendu gastuak, bikoiztasunak) /

Administracion publica (gastos de funcionamiento, duplicidades) 10 16
Herri-lanak, azpiegiturak eta garraioa /

Obras publicas, infraestructuras y transporte 12 1
Polizia eta armada / Policia y ejército 9 8
Gizarte-laguntzak / Ayudas sociales 7 9
Kirola, aisialdia eta kultura / Deporte, ocio y cultura 4 3
Bankuentzako diru-laguntzak / Ayudas a los bancos 3 3
Monarkia eta Estatuko gobernua / Monarquia y gobierno del Estado 3 3
Eliza / Iglesia 3 2
Enpresentzako diru-laguntzak / Subvenciones a empresas 3 2
Beste batzuk / Otros 7 11
Ed-Ee / Ns-Nc 18 13

Inkestatuek espontaneoki emandako erantzunak ondoren kodifikatu dira /
Se ha realizado una codificacion posterior de las respuestas dadas espontdneamente por las personas encuestadas

Ehunekoen batura ez da 100 hiru erantzun eman ahal zirelako /
Los porcentajes no suman 100 porque se podian dar tres respuestas
7
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Kargudunen kopurua, soldata,
ordezkaritza gastuak /
Numero de altos cargos, sueldo,
gastos de representacion

61

62

H

Administrazio publikoa (funtzionamendu
gastuak, bikoiztasunak) /
Administracion publica (gastos de
funcionamiento, duplicidades)

10

H

Herri-lanak, azpiegiturak eta garraioa / 12
Obras publicas, infraestructuras =15-29 urte /
y transporte | 11 15-29 afios
9 =2 30 urte /
Polizia eta armada / 2 30 afios
Policia y ejército =_
Gizarte-laguntzak / 7
Ayudas sociales =
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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4.6 7 Bakea eta bizikidetza finkatzea / Consolidacién de la paz y la convivencia

4.6.17 Prozesuan egon beharko luketen eragileak / Agentes que deberian intervenir en

el proceso

EUSKADIN BAKEA ETA BIZIKIDETZA LORTZEKO PROZESUAN ZURE USTEZ HONAKO ERAGILE HAUEK PARTE HARTU

BEHARKO LUKETE ALA EZ? /

¢CREE QUE LOS SIGUIENTES AGENTES DEBERIAN INTERVENIR O NO EN EL PROCESO PARA LA CONSOLIDACION DE

LA PAZ Y LA CONVIVENCIA EN EUSKADI?

ABAI 06 ESAN DUZENENQW ENES DI CEN fAS¢o SLRI e
ES51 (2013Kko otsaila) / SV51 (febrero 2013) }.g-gg z:ﬁtgs/ ggg ::ﬁtgs/
EUSKO JAURLARITZAK / GOBIERNO VASCO 91 92
EUSKADIKO ALDERDI POLITIKO GUZTIEK / TODOS LOS PARTIDOS POLITICOS VASCOS 80 84
ESPAINIAKO GOBERNUAK / GOBIERNO ESPANOL 74 79
NAZIOARTEKO BITARTEKARIEK /MEDIADORES INTERNACIONALES 59 59
ETAK ERAGINDAKO BIKTIMEK / VICTIMAS DE ATENTADOS DE ETA 58 60
ETAK/ETA 56 57
ETAko PRESOEK / PRESOS DE ETA 49 48
HERRITARREK / LA CIUDADANIA * 1 2
BESTE BATZUK / OTROS 2 3

* Aukera honi buruz ez zitzaien galdetu inkestatuei, espontaneoki aipatu zen / No se pregunté por esta opcion a las
personas encuestadas, se menciond espontaneamente
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EUSKO JAURLARITZAK /
GOBIERNO VASCO

EUSKADIKO ALDERDI POLITIKO 80
GUZTIEK/ TODOS LOS
PARTIDOS POLITICOS VASCOS
ESPAINIAKO GOBERNUAK / 74
........................................................................................................................................................................... 1529 urte /
NAZIOARTEKO 15-29 afios
BITARTEKARIEK / 59
MEDIADORES -
INTERNACIONALES 2530 ute /
........................................................................................................................................................................... = 30 aﬁos
ETAK ERAGINDAKO 58

BIKTIMEK / VICTIMAS
DE ATENTADOS DE ETA

ETAKO PRESQEK/
PRESOS DE ETA

49

[F——
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4.6.217 Bakea eta bizikidetza erraz dezaketen balizko gertaerei buruzko iritzia / Opinion
sobre los posibles hechos favorecedores de la paz y la convivencia

ZENBATEKO GARRANTZIA EMANGO ZENIEKE HONAKO GERTAEREI EUSKADIN BAKEA ETA BIZIKIDETZA FINKATZEKO (0
GARRANTZIRIK EZ 10 GARRANTZI HANDIA) / (¢ QUE GRADO DE IMPORTANCIA OTORGARIA USTED A LOS SIGUIENTES HECHOS
PARA LA CONSOLIDACION DE LA PAZ Y LA CONVIVENCIA EN EUSKADI? (0 NINGUNA 10 MAXIMA IMPORTANCIA)

GUZTIRA / TOTAL

ES51 (2013ko otsaila) / SV51 (febrero 2013) T my

15-29 afios O30 afos

ETAren DISOLUZIOA ETA ARMAK ENTREGATZEA /

DISOLUCION Y ENTREGA DE LAS ARMAS POR PARTE DE ETA 7.8 8.1
BIKTIMA GUZTIEN ONARPENA / RECONOCIMIENTO DE TODAS LAS VICTIMAS 7,4 7,6
EUSKAL HERRIAREN ERABAKITZE ESKUBIDEAREN ONARPENA / 74

RECONOCIMIENTO DEL DERECHO A DECIDIR DEL PUEBLO VASCO ! 7,0

EUSKO JAURLARITZAK LIDERATUTAKO ELKARRIZKETA PROZESU BAT ERAGILE
POLITIKO ETA SOZIAL GUZTIEKIN / UN PROCESO DE DIALOGO LIDERADO POR EL 7,4 7.4
GOBIERNO VASCO CON TODAS LAS FUERZAS POLITICAS Y SOCIALES

ETAK BIKTIMEI BARKAMENA ESKATZEA / PETICION DE PERDON DE ETA A LAS VICTIMAS 6,8 7,0

ESPETXE POLITIKA EUSKADIRA TRANSFERITZEA / 6.3
TRANSFERENCIA DE LA POLITICA PENITENCIARIA AL PAIS VASCO ! 6,0

ETAko PRESOAK EUSKADIKO GARTZELETARA HURBILTZEA /

ACERCAMIENTO DE LOS PRESOS DE ETA A CARCELES DEL PAIS VASCO 6.2 6,2

ETAko PRESOAK BIRGIZARTERATZEA / REINSERCION DE LOS PRESOS DE ETA 6,0 6,1

Batezbestekoa (0O=Garrantzirik ez; 10=Garrantzi handia) / Medias (0=Ninguna importancia; 10=Maxima importancia)
7
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1
ETAREN DISOLUZIOA ETA ARMAK ENTREGATZEA / 7.8
DISOLUCION Y ENTREGA DE LAS ARMAS POR PARTE DE ETA
BIKTIMA GUZTIEN ONARPENA / 74
EUSKAL HERRIAREN ERABAKITZE
ESKUBIDEAREN ONARPENA / 74
DECIDIR DEL PUEBLO VASCO
EUSKO JAURLARITZAK LIDERATUTAKO ELKARRIZKETA
PROZESU BAT ERAGILE POLITIKO ETA SOZIAL GUZTIEKIN / 74
VASCO CON TODAS LAS FUERZAS POLITICAS Y SOCIALES
ETAK BIKTIMEI BARKAMENA ESKATZEA / 6,8
ESPETXE POLITIKA EUSKADIRA TRANSFERITZEA / 6,3
TRANSFERENCIA DE LA POLITICA
=15-29 urte /
15-29 afios
ETAKO PRESOAK EUSKADIKO GARTZELETARA HURBILTZEA / 6,2
ACERCAMIENTO DE LOS PRESOS DE ETA
2230 urte/
= 30 afios
ETAKO PRESOAK BIRGIZARTERATZEA / 6
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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4.7 7 Euskadirentzako estatus politiko berria /Nuevo estatus politico para Euskadi

4.7.17 Autogobernu handiagoaren eragina/ Influencia de un mayor autogobierno

EUSKADIK AUTOGOBERNU HANDIAGOA EDUKITZEAK LAGUNDU ALA KALTE EGINGO LIOKE EUSKAL EKONOMIARI? /
¢CREE QUE UN MAYOR AUTOGOBIERNO PARA EL PAIS VASCO FAVORECERIA O PERJUDICARIA A LA ECONOMIA

VASCA?
GUZTIRA / TOTAL

ES51 (2013ko otsaila) / SV51 (febrero 2013) 15-29 urte / 630 urte /

15-29 afios 030 afios
Lagunduko lioke / Favoreceria 49 44
Ez lagundu ezta kalte egin ere / Ni favoreceria ni perjudicaria 23 27
Kalte egingo lioke / Perjudicaria 13 15
Ed-Ee / Ns-Nc 15 14
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

Vd
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15-29 afios

3 15
=30 urte /
Sames | 14
80 a0 10

0 10 20 30 40 50 &0 70
= Lagunduko lioke / mEz lagundu ezta kalte egin ere / z Kalte egingo lioke /
Favoreceria Ni favoreceria ni perjudicaria Perjudicaria

AUTOGOBERNU HANDIAGOA EDUKITZEAK LAGUNDU ALA KALTE EGINGO LIOKE BIZIKIDETZARI? /

¢CREE QUE UN MAYOR AUTOGOBIERNO FAVORECERIA O PERJUDICARIA A LA CONVIVENCIA EN LA SOCIEDAD VASCA?

mEd-Ee/
Ms-Nc

GUZTIRA / TOTAL

ES51 (2013ko otsaila) / SV51 (febrero 2013) 15-29 urte / 630 urte /

15-29 afios 030 afios
Lagunduko lioke / Favoreceria 43 39
Ez lagundu ezta kalte egin ere / Ni favoreceria ni perjudicaria 27 30
Kalte egingo lioke / Perjudicaria 14 18
Ed-Ee / Ns-Nc 16 13
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

'

Taldekako emaitzak kontsultatzeko orrialdea / P4gina para consultar los resultados por colectivos: 132

15-29 afios

16
z 30 urte / -
0 10 20 30 40 50 G0 70 80 90 100
= Lagunduko lioke / zEzlagundu ezta kalte egin ere / m Kalte egingo lioke / mEd-Ee /
Favoreceria N1 favoreceria ni perjudicaria Perjudicaria MNs-Nc
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4.7.2 1 Estatutuari buruzko iritzia / Opinién sobre el Estatuto

15-28 unte /

GUZTIRA / TOTAL

ES51 (2013ko otsaila) / SV51 (febrero 2013) 15-29 urte / 630 urte /

15-29 afios 030 afios
Autonomia Estatutuak konpetentzia gehiegi dauzka / 5 7
El Estatuto de Autonomia actual tiene demasiadas competencias
Pozik nago oraingo Autonomia Estatutuarekin / o8 29
Estoy satisfecho con el actual Estatuto de Autonomia
Pozik egongo nintzateke Estatutuarekin osatuko balitz / 26 32
Estaria satisfecho con el Estatuto si se completase
Edozein autonomia estatutu baztertzen dut, eskasa delako,
ez delako nahikoa / Rechazo cualquier estatuto de autonomia 16 12
porque es insuficiente
Ed-Ee / Ns-Nc 25 20
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

7
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15-29 afios o 2
230 urte /
2 30 afios 29 20
0 10 20 30 40 50 &0 70 80 90 100
=Autonomia Estatutuak =Pozik nago oraingo =Pozik egongo = Edozein autonomia estatutu =Ed-Ee /
konpetentzia Autonomia nintzateke Estatutuarekin baztertzen dut, eskasa delako, Ms-MNe
gehiegi dauzka / Estatutuarekin / osatuko balitz / ez delako nahikoa /
El Estatuto de Autonomia Estoy satisfecho con Estaria satisfecho Rechazo cualguier estatuto
actual tiene demasiadas el actual Estatuto con el Estatuto de autonomia porgue
competencias de Autonomia si se completase esinsuficiente
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4.7.37 Kontsulta edo erreferendum bat egiteari buruzko iritzia /
Opinién sobre la convocatoria de una consulta o referéndum

ZUK NAHIKO ZENUKE DATOZEN URTEETAN EUSKADIKO BIZTANLEEI KONTSULTA EGITEA EDO
ERREFERENDUMA DEITZEA GAI HAUEN INGURUAN? /

¢ DESEARIA USTED QUE SE CONVOCARA EN LOS PROXIMOS ANOS UNA CONSULTA O REFERENDUM A LA
POBLACION VASCA SOBRE ESTOS TEMAS?

GUZTIRA / TOTAL
ES51 (2013ko otsaila) / SV51 (febrero 2013) 15-29 urte / 630 urte /
15-29 afios 030 afios
Bai/ Si 71 60
Ez/No 18 28
Ed-Ee / Ns-Nc 11 12
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100
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4.7.47 Euskal Herriaren independentziari buruzko iritzia /
Opinién sobre laindependencia del Pais Vasco

EUSKAL HERRIAREN INDEPENDENTZIARI DAGOKIONEZ ZU PERTSONALKI...? / RESPECTO AL TEMA DE LA

INDEPENDENCIA DEL PAIS VASCO... (USTED PERSONALMENTE...?

GUZTIRA / TOTAL

2013 : ES51 (otsaila) / SV51 (febrero) .

ES53 (urria) / SV53 (octubre) 15-29 urte / O30 urte /

15-29 afios 030 afios

Ados zaude / Esta de acuerdo 35 24
Egoeraren arabera ados edo kontra egongo zinateke / 33 31
Estaria o0 no de acuerdo, segun las circunstancias
Kontra zaude / Esta en desacuerdo 22 33
Ed-Ee / Ns-Nc 10 13
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

Vd
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100

15-20 urte / T
15-28 afios ® &L
=30 urte / T
= 30 afios 2t —31 2 i
0 10 20 30 40 50 B0 70 80 a0
= Ados zaude / = Egoeraren arabera ados zKontra zaude / =Ed-Ee [/
Esta de acuerdo edo kontra egongo zinateke / Esta en desacuerdo Ms-Mc

Estaria 0 no de acuerdo,

seguln las circunstancias

15-29 urte / 15-29 afios
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571 Krisi ekonomikoa eta lan merkatua /

Crisis econGmicay mercado de trabajo

5.17 Krisi ekonomikoaren pertzepzioa/ Percepcion de la crisis econémica

5.1.17 Ekonomiaz hitz egiteko maiztasuna/

Frecuencia con la que se habla de economia

ZEIN MAIZTASUNEKIN, MAIZ, BATZUETAN, OSO GUTXITAN EDO INOIZ EZ, HITZ EGITEN EDO EZTABAIDATZEN DUZU

EKONOMIAKO GAIETAZZ URE / é

¢CON QUE FRECUENCIA, A MENUDO, ALGUNAS VECES, RARAMENTE O NUNCA DIRIA UD. QUE HABLA O DISCUTE

DE ECONOMEA Y DE LA SITUACIEN ECONEMI CA CUANDO SE REBDNE CON

GUZTIRA / TOTAL
ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) Tl 530 urte /
15-29 afios 030 afios

Maiz / A menudo 39 50

Batzuetan / Algunas veces 32 30
LAGUNEKIN /

Oso gutxitan / Raramente 17 11
AMIGOS/AS?

Inoiz ez / Nunca 12 9

Ed-Ee / Ns-Nc 0 0

Maiz / A menudo 40 52

Batzuetan / Algunas veces 36 30
FAMILIAKOEKIN / ]

Oso gutxitan / Raramente 12 11
FAMILIARES?

Inoiz ez / Nunca 11 7

Ed-Ee / Ns-Nc 1 0

Maiz / A menudo 34 a7

Batzuetan / Algunas veces 27 26
LANKIDE EDO IKASKIDEEKIN /
COMPANEROS/AS DE TRABAJOO Oso gutxitan / Raramente 18 10
ESTUDIOS? *

Inoiz ez / Nunca 19 15

Ed-Ee / Ns-Nc 1 1
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

* Galdera hau soilik egin zaie lankide edo ikaskiderik dutenei (elkarrizketatutako gazteen %94 eta 29 urte baino
gehiagokoen %63) / Pregunta realizada sélo a quienes tienen compafieros/as de estudios o trabajo (94% de los/las
jovenes y 63% de las/los mayores de 29 afios entrevistados/as)

7
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ZEIN MAIZTASUNEKIN, MAIZ, BATZUETAN, OSO GUTXITAN EDO INOIZ EZ, HITZ EGITEN EDO
EZTABAIDATZEN DUZU EKONOMIAKO GAIETAZZ URE / é

¢CON QUE FRECUENCIA, A MENUDO, ALGUNAS VECES, RARAMENTE O NUNCA DIRIA UD. QUE
HABLA O DI SCUTE DE ECONOMEA Y DE LA SITUACICEN ECONEMI CA CUANDO SE R

= Maiz / A menudo I Batzuetan / Algunas veces  Oso gutxitan / Raramente I Inoiz ez / Nunca © Ed-Ee / Ns-Nc
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* Galdera hau soilik egin zaie lankide edo ikaskiderik dutenei (elkarrizketatutako gazteen %94 eta 29 urte baino
gehiagokoen %63) / Pregunta realizada sélo a quienes tienen compafieros/as de estudios o trabajo (94% de
los/las jévenes y 63% de las/los mayores de 29 afios entrevistados/as)
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5.1.21 Albiste ekonomikoak jarraitzeko maiztasuna/
Frecuencia con la que se siguen las noticias econémicas

ETA ZEIN MAIZTASUNEKIN, EGUNERO, ASTEAN BEHIN BAINO GEHIAGOTAN, OSO NOIZEAN BEHIN EDO INOIZ EDO 1A
I NOI Z EYZ¢€ON QUE FRECUENCIA, TODOS LOS DIAS, VARIAS VECES POR SEMANA, RARAMENTE O NUNCA O

CASI NUNCA¢é

GUZTIRA / TOTAL
ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / 630 urte /
15-29 afios 030 afios
Egunero / Todos los dias 23 37
Astean behin baino gehiagotan / 29 28
EKONOMIARI BURUZKO BERRIAK  Varias veces por semana
IRAKURTZEN DITUZU
EGUNKARIETAN? / Os0 noizean behin / Raramente 23 16
LEE LAS INFORMACIONES
ECONOMICAS DEL PERIODICO? Inoiz edo ia inoiz ez / 25 18
Nunca o casi nunca
Ed-Ee / Ns-Nc 0 1
Egunero / Todos los dias 45 61
ENTZUTEN DITUZU EKONOMIAR|  Astean behin baino gehiagotan / 28 24
BUZUKO BERRIAK EDO Varias veces por semana
PROGRAMAK IRRATI EDO
TELEBISTAN?/ Os0 noizean behin / Raramente 15 8
ESCUCHA O VE LAS NOTICIAS O - —
PROGRAMAS ECONOMICOS EN Inoiz edo ia inoiz ez / 6
RADIO O TELEVISION? Nunca o casi nunca 1
Ed-Ee / Ns-Nc 0 1
Egunero / Todos los dias 21 19
Astean behin baino gehiagotan / 17 11
INTERNETEN BILATZEN DUZU Varias veces por semana
EKONOMIARI BURUZKO
INFORMAZIOA / Oso noizean behin / Raramente 23 16
BUSCA INFORMACION SOBRE
ECONOMIA EN INTERNET? Inoiz edo ia inoiz ez / 39 53
Nunca o casi nunca
Ed-Ee / Ns-Nc 0 1
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100
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ETA ZEIN MAIZTASUNEKIN, EGUNERO, ASTEAN BEHIN BAINO GEHIAGOTAN, OSO NOIZEAN BEHIN EDO
I NOI'Z EDO | A /IYNGONQUERRECUENCIA, TODOS LOS DIAS, VARIAS VECES POR SEMANA,
RARAMENTE O NUNCA O CASI NUNCA¢é

EKONOMIARI BURUZKO BERRIAK IRAKURTZEN DITUZU EGUNKARIETAN? /
LEE LAS INFORMACIONES ECONOMICAS DEL PERIODICO?

1529 urte/ - S
15-29 afios

=30 urte/
> 30 afios

ENTZUTEN DITUZU EKONOMIARI BUZUKO BERRIAK EDO PROGRAMAK IRRATI EDO TELEBISTAN? /
ESCUCHA O VE LAS NOTICIAS O PROGRAMAS ECONOMICOS EN RADIO O TELEVISION?

1525 urte / " S T
15-29 afios

2 30 urte/
= 30 afios

INTERNETEN BILATZEN DUZU EKONOMIARI BURUZKO INFORMAZIOA /
BUSCA INFORMACION SOBRE ECONOMIA EN INTERNET?

15-29 urte /
15-29 afios
2 30 urte/ [ —
= 30 afios
0 10 20 30 40 50 60 70 80 30 100
mEgunero = Astean behin = Oso noizean behin / = inoiz edoia 11 Ed-Ee/
Todos los dias baino gehiagotan / Raramente inoiz ez / Ns-MNC
Varias veces Munca o
por semana casi nunca
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5.1.3717 Enpleguaren egoerari buruzko balorazioa/ Valoracion de la situacion del empleo

OROKORREAN, ZURE USTEZ NOLAKO DA GAUR EGUN ENPLEGUAREN EGOERA EUSKADIKO KOMUNITATE
AUTONOMOAN? /

EN GENERAL, ¢ COMO DIRIA QUE ES LA SITUACION ACTUAL DEL EMPLEO EN LA COMUNIDAD AUTONOMA VASCA,
MUY BUENA, BASTANTE BUENA, BASTANTE MALA O MUY MALA?

GUZTIRA / TOTAL

ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / 630 urte /

15-29 afios 030 afios
Oso ona/ Muy buena 2 0
Nahikoa ona / Bastante buena 18 12
Nahikoa txarra / Bastante mala 58 57
Oso txarra / Muy mala 20 30
Ed-Ee / Ns-Nc 1 1
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

7

Taldekako emaitzak kontsultatzeko orrialdea / Pagina para consultar los resultados por colectivos: 142

15-29 urte / 18 g
§
15-29 afios
z30urte/ :
z 30 afios
0 10 20 30 40 50 60 70 80 a0 100
EOsoona/ = Nahikoa ona / = Nahikoa txarra / EOsotxarra/ © Ed-Ee/
Muy buena Bastante buena Bastante mala Muy mala Ns-Nc
15-29 urte / 15-29 afios
2013
2006 8
10 20 30 40 50 60 70 80 a0 100
= Oso ona + Nahikoa ona / = Nahikoa txarra + Oso txarra / = Ed-Ee/
Muy buena + Bastante buena Bastante mala + Muy mala Ns-Nc

Prospekzio Soziologikoen Kabinetea i Eusko Jaurlaritzako Lehendakaritza /
Gabinete de Prospeccién Sociolégicai Presidencia del Gobierno Vasco



Gazteen argazkiak 17 (Landa lana: 2013) / Retratos de juventud 17 (Trabajo de campo: 2013)

5.1.47 Enpleguaren bilakaerari buruz espero dena/ Expectativas de evolucion del
empleo

ETA USTE DUZU, DATOZEN HAMABI HILABETEETAN EUSKADIN ENPLEGUAREN EGOERAK HOBERA EGINGO
DUELA, DAGOEN MODUAN MANTENDUKO DELA EDO OKERRERA EGINGO DUELA? /
Y ¢CREE UD. QUE LA SITUACION DEL EMPLEO EN EL PAIS VASCO MEJORARA, SE MANTENDRA IGUAL, O

EMPEORARA EN LOS PROXIMOS 12 MESES?

GUZTIRA / TOTAL

ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / O30 urte /

15-29 afios 030 afios
Hobera egingo du / Mejorara 23 20
Dagoenean mantenduko da / Se mantendra igual 45 45
Okerrera egingo du / Empeorara 29 32
Ed-Ee / Ns-Nc 3 3

100 100

Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales
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15-29 urte /
15-29 afios
z30urte/
z 30 afos
0 10 20 20 40 50 60 70 20 20 100
mHobera = Dagoenean = Okerrera = Ed-Ee /
egingo du/ mantenduko da / egingo du / Ns-Nc
Mejorara Se mantendra igual Empeorara
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5.1.51 Soldata-maila Estatukoarekin alderatuta / Nivel salarial en comparacién con el
del Estado

GAUR EGUN, ZUK ZER USTE DUZU, EUSKADIKO KOMUNITATE AUTONOMOKO SOLDATEN MAILA ESPAINIAKO
ESTATUKO GAINERAKO LEKUETAKOA BAINO ASKOZ HOBEA DELA, APUR BAT HOBEA DELA, APUR BAT
TXARRAGOA EDO ASKOZ TXARRAGOA DELA? /

¢(ACTUALMENTE, DIRIA UD. QUE EL NIVEL DE LOS SALARIOS EN LA CAPV ES MUCHO MEJOR, ALGO MEJOR, ALGO
PEOR O MUCHO PEOR QUE EL DEL RESTO DEL ESTADO ESPANOL?

GUZTIRA / TOTAL

ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / O30 urte /
15-29 afios 030 afios
Askoz hobea / Mucho mejor 10 9
Apur bat hobea / Algo mejor 62 66
Berdina / Igual 13 13
Apur bat txarragoa / Algo peor 5 4
Askoz txarragoa / Mucho peor 1 2
Ed-Ee / Ns-Nc 9 7
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100
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15-29 urte / 62 13 51 9
15-29 afios
230 urte/ 66 13 4 2 7
= 30 afios
0 10 20 20 40 50 60 70 80 a0 100
= Askoz hobea/ = Apur bat hobea/ = Berdina/ = Apur bat txarragoa / M Askoz txarragoa/ = Ed-Ee/
Mucho mejor Algo mejor Igual Algo peor Mucho peor Ns-Nc
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5.1.6 1 Krisia zein momentutan dagoen / Momento en que se encuentra la crisis

ADITU BATZUEN USTEZ, KRISIAK LAN MERKATUAN IZAN DUEN ERAGINA BERE PUNTU GORENERA IRITSI DAETA
ENPLEGUAK BERRESKURATZEN HASIKO DIRA PIXKANAKA; BESTE BATZUK DIOTE, ALDIZ, OKERRENA IRISTEAR
DAGOELA. Bl HORIETAKO ZEIN IRITZIREKIN ZAUDE ADOSEN? /

ALGUNOS ANALISTAS DICEN QUE EL IMPACTO DE LA CRISIS ECONOMICA SOBRE EL MERCADO DE TRABAJO YA
HA ALCANZADO SU PUNTO MAS ALTO Y QUE ESTE SE RECUPERARA POCO A POCO; MIENTRAS QUE OTROS, POR
EL CONTRARIO, DICEN QUE LO PEOR ESTA AUN POR LLEGAR ¢CUAL DE LAS DOS AFIRMACIONES SE ACERCA
MAS A SU OPINION?

GUZTIRA / TOTAL
ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / 630 urte /
15-29 afios 030 afios
Puntu gorenera iritsi da / Ha alcanzado su punto més alto 34 35
Okerrena iristear dago / Lo peor esta aun por llegar 57 57
Ed-Ee / Ns-Nc 9 8
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100
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5.1.7 1 Etorkizunean krisiari buruz espero dena/ Perspectivas de futuro ante la crisis

IRAKURRIKO DIZKIZUDAN BI ESALDIETATIK ZEINEKIN DUZU ADOSTASUN HANDIAGOA? / ,CON CUAL DE ESTAS
OPCIONES ESTA UD. MAS DE ACUERDO?

GUZTIRA / TOTAL
ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / 630 urte /
15-29 afios 030 afios
Krisi ekonomikoa lehenago edo beranduago amaituko da eta
lehengora bueltatuko gara / 34 26

La crisis econdmica finalizara tarde o temprano y todo volvera a ser
como antes

Krisia ez da pasako, bizimodu aldaketa sakonagoa bizitzen ari gara /
La crisis no es algo pasajero, estamos viviendo un cambio mas 58 66
profundo de forma de vida

Bietako inorekin ez / Ninguna de las dos 2 4
Ed-Ee / Ns-Nc 6 4
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100
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Krisi ekonomikoa lehenago edo beranduago 34
amaituko da eta lehengora bueltatuko gara /

La crisis econdmica finalizara tarde o temprano
y todo volvera a ser como antes 26

Krisia ez da pasako, bizimodu aldaketa 58
sakonagoa bizitzen ari gara /

La crisis no es algo pasajero, estamos viviendo

un cambio mas profundo de forma de vida 66

Bietako inorekin ez /
Ninguna de las dos

1
QI h N |_|

Ns-Nc =15-29 urte / =z 30 urte /
4 15-29 afios = 30 afios
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5.1.8 1 Krisiaren ondorioak / Consecuencias de la crisis

ONDORENGO ESALDIETARAKO, ESADAZU, ZU GUZTIZ ADOS ZAUDEN, PIXKA BAT ADOS ZAUDEN, EZ ZAUDEN OSO ADOS

EDO EZ ZAUDEN BATEREADOS

/

PARA LAS SIGUIENTES FRASES, DIGAME UD. SI ESTA TOTALMENTE DE ACUERDO, ALGO DE ACUERDO, ALGO EN

DESACUERDO O TOTALMENTE EN DESACUERDO¢é

GUZTIRA / TOTAL
ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 1529 urte / 530 urte /
15-29 afios 030 afios
Guztiz ados / Totalmente de acuerdo 18 18
EUSKO JAURLARITZAK BADU Pixka bat ados / Algo de acuerdo 47 45
NAHIKOA INDAR EUSKAL
EKONOMIA DEFENDATZEKO /
EL GOBIERNO VASCO TIENE Ez oso ados / Algo en desacuerdo 18 19
SUFICIENTE FUERZA PARA
DEFENDER LA ECONOMIA Batere ados ez / 7 10
VASCA Totalmente en desacuerdo
Ed-Ee / Ns-Nc 10 6
Guztiz ados / Totalmente de acuerdo 14 16
KRISIAREN ONDORIOZ, EPE Pixka bat ados / Algo de acuerdo 39 34
LUZERA EUSKADI INDARTUA
ATERAKO DA /
Ez oso ados / Algo en desacuerdo 23 26
COMO CONSECUENCIA DE LA
CRISIS, EL PAIS VASCO SERA
MAS FUERTE A LARGO PLAZO Batere ados ez / 12 14
Totalmente en desacuerdo
Ed-Ee / Ns-Nc 12 10
Guztiz ados / Totalmente de acuerdo 21 26
KRISIAREN ONDORIOZ,
GAINERAKO Pixka bat ados / Algo de acuerdo 43 44
HERRITARRENGANDIK
GERTUAGO SENTITZEN ZARA /
Ez oso ados / Algo en desacuerdo 17 16
COMO CONSECUENCIA DE LA
CRISIS, SE SIENTE UD. MAS
CERCA DEL RESTO DE Batere ados ez / 9 8
CIUDADANOS/AS Totalmente en desacuerdo
Ed-Ee / Ns-Nc¢ 9 6
Guztiz ados / Totalmente de acuerdo 58 61
GUZTIOK, POLITIKOEK,
ENPRESARIEK ETA
HERRITARROK, EGIN BEHAR Pixka bat ados / Algo de acuerdo 27 24
DUGU AHALEGINA KRISI
HONETATIK ATERATZEKO /
B Ez oso ados / Algo en desacuerdo 5 7
TODOS/AS, POLITICOS/AS,
EMPRESARIOS/AS Y
CIUDADANOS/AS, DEBEMOS Batere ados ez / 4 5
ARRIMAR EL HOMBRO PARA Totalmente en desacuerdo
SALIR DE LA CRISIS
Ed-Ee / Ns-Nc 5 4
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100
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EUSKO JAURLARITZAK BADU NAHIKOA INDAR EUSKAL EKONOMIA DEFENDATZEKO /
EL GOBIERNO VASCO TIENE SUFICIENTE FUERZA PARA DEFENDER LA ECONOMIA VASCA

15-29 urte /

15-29 arios

z30urte/

= 30 afios

1] 10 20 30 a0 50 60 70 B0 a0 100
KRISIAREN ONDORIOZ, EPE LUZERA EUSKADI INDARTUA ATERAKO DA /
COMO CONSECUENCIA DE LA CRISIS, EL PAIS VASCO SERA MAS FUERTE A LARGO PLAZO
1323 urte/ S - S 12
15-29 afios
z30urte/
o - 3 2%
2z 30 anos 10
a 10 20 30 a0 50 =11 7o B0 S0 100

15-29 urte /
15-29 afios

KRISIAREN ONDORIOZ, GAINERAKO HERRITARRENGANDIK GERTUAGO SENTITZEN ZARA /
COMO CONSECUENCIA DE LA CRISIS, SE SIENTE UD. MAS CERCA DEL RESTO DE CIUDADANOS/AS

z20une/ a1 6
= 30 arfios :
a 10 20 30 a0 50 60 70 80 S0 100
GUZTIOK, POLITIKOEK, ENPRESARIEK ETA HERRITARROK, EGIN
BEHAR DUGU AHALEGINA KRISI HONETATIK ATERATZEKO /
TODOSI/AS, POLITICOS/AS, EMPRESARIOS/AS Y CIUDADANOS/AS,
DEBEMOS ARRIMAR EL HOMBRO PARA SALIR DE LA CRISIS
15-29 urte / -
15-29 afios
230 une/ a1 5 a
=30 afios
] 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
mGuztiz ados / = Pixka bat ados / T Ezosoados/ o Batere ados ez / T Ed-Ee/
Totalmente Algo de acuerdo Algo en Totalmente MNs-Nc
de acuerdo desacuerdo en desacuerdo
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5.1.91 Krisiak gehien kaltetutako taldeak / Colectivos mas afectados por la crisis

ZURE IRITZIZ, NOR ARI DA GEHIEN SUFRITZEN KRISIAREN ONDORIOAK? /
EN SU OPINION, ¢QUIEN ESTA SUFRIENDO MAS LAS CONSECUENCIAS DE LA CRISIS?

GUZTIRA / TOTAL

ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / 630 urte /
15-29 afios 030 afios

Gazteak / Los/as jovenes 57 51
45 urtetik gorako langabeak / Los/as parados/as de mas de 45 afios 23 27
Epealdi luzean langabe daudenak / Los/as parados/as de larga duracion 16 20
Enpresari txikiak eta autonomoak /

Los/as pequefios empresarios/as y autbnomos/as 14 14
Immigranteak edo etorkinak / Los/as inmigrantes 14 10
Erretiratuak / Los/as jubilados/as 12 15
Langile ez kualifikatuak / Los/as trabajadores/as no cualificados/as 9 9
Langile kualifikatuak / Los/as trabajadores/as cualificados/as 6 4
Emakumeak / Las mujeres 5 6
Pobreenak, behe mailakoak, langileak / Los méas pobres, la clase baja, obrera 5 6
Mendekotasuna duten pertsonak / Las personas dependientes 4 5
Guztiak / A todos 4 5
Beste / Otros 5 6
Ed-Ee / Ns-Nc 3 2

Inkestatuek espontaneoki emandako erantzunak ondoren kodifikatu dira /
Se ha realizado una codificacion posterior de las respuestas dadas espontdneamente por las personas encuestadas

Ehunekoen batura ez da 100 bi erantzun eman ahal zirelako /
Los porcentajes no suman 100 porque se podian dar dos respuestas
7
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ZURE IRITZIZ, NOR ARI DA GEHIEN SUFRITZEN KRISIAREN ONDORIOAK? /
EN SU OPINION, ¢QUIEN ESTA SUFRIENDO MAS LAS CONSECUENCIAS DE LA CRISIS?

1

Gazteak / 57
Los/as jovenes

45 urtetik gorako langabeak / 23
Los/as parados/as de mas de 45 afios

Epealdi luzean langabhe daudenak /
Los/as parados/as de larga duracion

Enpresari txikiak eta autonomoak /
Los/as pequefios empresarios/as
y auténomos/as

Immigranteak edo etorkinak /
Los/as inmigrantes

- =
&~ L =
(=2

—
N

Erretiratuak /

Los/as jubilados/as =
Langile ez kualifikatuak / g 1529 urte /
Los/as trabajadores/as E1o-2Jurte
no cualificados/as = 15-29 afios
Langile kualifikatuak / e
Los/as trabajadores/as
cualificados/as = =§ gg urte /
= 30 afos
Emakumeak / 5
Las mujeres =
Pobreenak, behe mailakoak, langileak / 5
Los mas pobres, la clase baja, obrera =
Mendekotasuna duten pertsonak / | 4
Las personas dependientes =
Guztiak / | 4
A todos =
0 10 20 30 40 50 60

Inkestatuek espontaneoki emandako erantzunak ondoren kodifikatu dira /
Se ha realizado una codificacion posterior de las respuestas dadas espontaneamente
por las personas encuestadas

Ehunekoen batura ez da 100 bi erantzun eman ahal zirelako /
Los porcentajes no suman 100 porque se podian dar dos respuestas
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5.27 Lan merkatua/ mercado de trabajo

5.2.171 Urte kopurua ordainduta lan egiten / Afios trabajando de forma remunerada

ZENBAT URTE DARAMATZAZU LANEAN EDO LAN EGIN DUZU (LAN ORDAINDUAN)? /
¢(CUANTOS ANOS LLEVA UD. TRABAJANDO O HA TRABAJADO DE FORMA REMUNERADA EN TOTAL?

GUZTIRA / TOTAL

ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / O30 urte /

15-29 afios 030 afios
Ez duzu inoiz lan ordaindurik egin / No ha trabajado nunca 42 8
Urtebete baino gutxiago / Menos de 1 afio 14 1
1-5 urte / 1-5 afios 34 7
6-10 urte / 6-10 afios 9 15
11-15 urte / 11-15 afios 0 16
16-20 urte / 16-20 afios 0 12
20 urte baino gehiago / Méas de 20 afios 0 40
Ed-Ee / Ns-Nc 1 1
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

7
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5.2.21 Enpresa aldaketak iraganean / Cambios de empresa en el pasado

ZENBAT ENPRESA EZBERDINETAN IBILI ZARA LANEAN? /

¢EN CUANTAS EMPRESAS DIFERENTES HA TRABAJADO UD.?

GUZTIRA / TOTAL
ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / Q30 urte /
15-29 afios 030 afios
Enpresa batean / En 1 empresa 35 27
2 enpresatan / En 2 empresas 22 21
3 enpresatan / En 3 empresas 14 16
4 enpresatan / En 4 empresas 9 10
5 enpresatan / En 5 empresas 8 8
6 enpresatan / En 6 empresas 4 4
7 enpresatan / En 7 empresas 2 2
8 enpresatan / En 8 empresas 1 1
8 baino enpresa gehiagotan / En mas de 8 empresas 3 5
Ed-Ee / Ns-Nc 3 4
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

Galdera hau soilik egin zaie inoiz lan egin dutenei (elkarrizketatutako gazteen %57 eta 29 urte baino gehiagokoen %92) /
Pregunta realizada sélo a quienes han trabajado alguna vez (57% de los/las jovenes y 92% de las/los mayores de 29
afos entrevistados/as)

7

Enpresa batean /

En 1 empresa

1
| 35
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5.2.371 Iraganean enpresaz aldatzeko arrazoiak /
Razones para cambiar de empresa en el pasado

ZERGATIK ALDATU ZINEN ENPRESAZ? / ¢ QUE RAZONES LE LLEVARON A CAMBIAR DE EMPRESA?

GUZTIRA / TOTAL

ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) CEaEuEl  GEa
15-29 afios 030 afios

Behartuta, (kontratuaren bukaera, lanetik kaleratzea, EREa, plantilaren
berregituraketa, enpresaren porrota...) /

Forzado/a (fin de contrato, despido, ERE, reestructuracién de plantilla, 63 51
qgui ebr aé)
Diru gehiago irabazteko / Ganar méas dinero 18 28
Erronka berriak izateko (lanpostuaren betebeharrak, e.a.) /
. 9 6
Deseo de nuevos retos (contenido del puesto, etc...)
Lanpostuan edo enpresan egonkortasun handiagoa izateko /
o 7 13
Mayor estabilidad en el puesto/empresa
Lan erosoagoa eta atseginagoa izateko /
. L 2 7 12
Tener un trabajo mas comodo y agradable
Nire negozioa edukitzeko, nire kontura aritzeko / 4 5
Poder montar mi propio negocio, instalarme por mi cuenta
Etxetik hurbilago egoteko / Proximidad geogréafica 4 4
Maila profesional altuagoa edukitzeko / 3 7
Deseo de mayor categoria profesional
Autonomia handiagoa izateko / Tener mayor autonomia 3 5
Harreman txarrengatik nagusi, lankide, enplegatu, etab.ekin / 3 5
Malas relaciones con el/la jefe/a, compafieros/as, empleados/as
Bestelako arrazoiengatik / Otras razones 11 11
Ed-Ee / Ns-Nc 1 1

Galdera hau soilik egin zaie gutxienez behin enpresa aldatu dutenei (elkarrizketatutako gazteen %36 eta 29
urte baino gehiagokoen %63) / Pregunta realizada sélo a quienes han cambiado de empresa por lo menos
una vez (36% de los/las jovenes y 63% de las/los mayores de 29 afios entrevistados/as)

Ehunekoen batura ez da 100 bi erantzun eman ahal zirelako /

Los porcentajes no suman 100 porque se podian dar dos respuestas

Taldekako emaitzak kontsultatzeko orrialdea / P4gina para consultar los resultados por colectivos: 159
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ZERGATIK ALDATU ZINEN ENPRESAZ? / { QUE RAZONES LE LLEVARON A CAMBIAR DE EMPRESA?

Behartuta, (kontratuaren bukaera, lanetik kaleratzea,
EREa, plantilaren berregituraketa, enpresaren porrota...) /
Forzado/a (fin de contrato, despido, ERE,
reestructuracion de plantilla, quiebra...)

63

Diru gehiago irabazteko /
Ganar mas dinero

H

Erronka berriak izateko (lanpostuaren betebeharrak, e.a.) /
Deseo de nuevos retos (contenido del puesto, etc...)

Lanpostuan edo enpresan
egonkortasun handiagoa izateko /
Mayor estabilidad en el puesto/empresa

Lan erosoagoa eta atseginagoa izateko /
Tener un trabajo mas comodo y agradable

Nire negozioa edukitzeko, nire kontura aritzeko /
Poder montar mi propio negocio, instalarme por mi cuenta

H”‘ HE A EE H| Hu| F” H;

1529 urte /
15-29 afios
Etxetik hurbilago egoteko /
Proximidad geografica
mz30urte/
Maila profesional altuagoa edukitzeko / 2 30afos
Deseo de mayor categoria profesional
Autonomia handiagoa izateko /
Tener mayor autonomia
Harreman txarrengatik nagusi,
lankide, enplegatu, etab.ekin /
Malas relaciones con el/la jefe/a,
compafieros/as, empleados/as
Bestelako arrazoiengatik /
Otras razones
0 10 20 30 40 50 60 70
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5.2.47 Euskal Herrian ekintzaile izateko aukerak /
Condiciones para el emprendizaje en el Pais Vasco

ZURE USTEZ, EUSKAL HERRIAN BALDINTZA ONAK, ERDIPURDIKOAK ALA TXARRAK DAUDE NORBERAREN
KONTURA NEGOZIO BAT HASTEKO? /
¢CREE UD. QUE EN EL PAIS VASCO SE DAN BUENAS, REGULARES O MALAS CONDICIONES PARA INICIAR UN

NEGOCIO POR CUENTA PROPIA?

GUZTIRA / TOTAL

ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / 630 urte /
15-29 afios 030 afios
Onak / Buenas 10 11
Erdipurdikoak / Regulares 31 24
Txarrak / Malas a7 56
Ed-Ee / Ns-Nc 12 9
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

Taldekako emaitzak kontsultatzeko orrialdea / Pagina para consultar los resultados por colectivos: 162

15-29 urte / 31 12
15-29 afios
230urte/ ” 6 0
= 30 aiios
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
= Onak / = Erdipurdikoak / = Txarrak / ~ Ed-Ee/
Buenas Regulares Malas Ns-Nc
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5.2.57 Norberaren negozioa abiatzeko asmoa/ Intenciones de montar un negocio
propio

ZUK BADAUKAZU DATOZEN BI URTEETAN NEGOZIOREN BAT ABIATZEKO ASMORIK? /
¢ TIENE UD. INTENCION DE MONTAR ALGUN NEGOCIO PROPIO ANTES DE 2 ANOS?

GUZTIRA / TOTAL
ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / 630 urte /
15-29 afios O30 afios
Bai / Si 11 6
Ez / No 86 92
Ed-Ee / Ns-Nc 3 2
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

Taldekako emaitzak kontsultatzeko orrialdea / Pagina para consultar los resultados por colectivos: 163

15-29 urte / 3
15-29 aiios
—

230urte [/
= 30 afios

0 10 20 30 40 50 60 70 80 S0 100

= Bai / Si DEz/No " Ed-Ee / Ns-Nc

15-29 urte / 15-29 afos

0 10 20 30 40 50 60 70 80 S0 100

= Bai /Si ZEz/No " Ed-Ee / Ns-Nc
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5.2.6 1 Ekintzailetzaren arriskuak / Riesgos del emprendizaje

EDONOLA ERE, ZURE USTEZ, ZEIN ARRISKU MOTA DA GARRANTZITSUENA NORBERAREN NEGOZIOA ANTOLATZEKO ORDUAN? / EN
CUALQUIER CASO, ¢(QUE TIPO DE RIESGO CREE UD. QUE ES EL MAS IMPORTANTE A LA HORA DE MONTAR UN NEGOCIO PROPIO?

GUZTIRA / TOTAL

ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / O30 urte /

15-29 afios 030 afios
Ekonomikoa (inbertsioak, sarrerak, irabaziak...) / 89 9
El econdmico (inversion, ingres o0 s € )
Profesionala (lanpostua, irudia, gaitasuna...) / 4 3
Elprofesi onal (puesto, i magen, capacitaci
Pertsonala edo familiarra (estresa, familiarenganako ardura, denbora libre gutxi...) / 3 3
El personal o familiar (estr®s, atenci
Beste batzuk / Otro 2 2
Ed-Ee / Ns-Nc 3 3
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

7

Taldekako emaitzak kontsultatzeko orrialdea / Pagina para consultar los resultados por colectivos: 164

Ekonomikoa (inbertsioak, sarrerak, irabaziak...) / 89
El econdmico (inversion, ingresos...)

Profesionala (lanpostua, irudia, gaitasuna...) /
El profesional (puesto, imagen, capacitacion...)

Pertsonala edo familiarra (estresa, familiaren-
ganako ardura, denhora libre gutxi...) /
El personal o familiar (estrés, atencion a la
familia, poco tiempo libre...)

Beste batzuk /

ERECTRE T EE ™ "

Otro
Ed-Ee/ |3 = 15-29 urte / Z230urte/
Ns-N¢ F 15-29 afios > 30 afios
(.) 1.0 2‘0 3‘0 4. 0 5.0 6. 0 7.0 S. 0 9.0 1 (I)O
) 15-29 urte / 15-29 afios
Ekonomikoa (inbertsioak, sarrerak, irabaziak...) / 89

El econdmico (inversion, ingresos...)

Profesionala (lanpostua, irudia, gaitasuna...) /
El profesional (puesto, imagen, capacitacion...)

Pertsonala edo familiarra (estresa, familiaren-
ganako ardura, denbora libre gutxi...) /
El personal o familiar (estrés, atencion a la
familia, poco tiempo libre...)

Beste batzuk /
Otro

Ed-Ee /

Ns-Nc 2013 I 1997

T | v | e ] H

o

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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5.2.71 Euskaditik kanpo eta Estatutik kanpo lana bilatzea /

Blsqueda de trabajo fuera de Euskadi y del Estado

INOIZ PENTSATU DUZU EUSKADITIK KANPO LANA BILATZEA? ETA ESTATUTIK KANPO? /
¢SE HA PLANTEADO SERIAMENTE LA POSIBILIDAD DE BUSCAR TRABAJO FUERA DE EUSKADI? ;Y FUERA DEL ESTADO?

GUZTIRA / TOTAL
ES52 (2013ko apirila) / SV52 (abril 2013) 15-29 urte / 630 urte /
15-29 afios 030 afios

Bai/ Si 45 14
EUSKADITIK KANPO / Es /N 54 "
FUERA DE EUSKADI z/No

Ed-Ee / Ns-Nc 2 2

Bai/ Si 41 12
ESTATUTIK KANPO / Es /N - 86
FUERA DEL ESTADO z/No

Ed-Ee / Ns-Nc 1 2
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

Taldekako emaitzak kontsultatzeko orrialdea / Pagina para consultar los resultados por colectivos: 166

= Bai /Si EEz /No " Ed-Ee / Ns-Nc

—~ _ 15-29urte/
g g 15-29 afios
g3
¥
Ea
[}
g % 230 urte/

o ~
a [ 2 30 anos
~ o 15-29urte/
g 2 15-29 afios

=
g8
2 5
==
Eg
E & 230urte/ 2
W = 30 afios
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61 Hezkuntza / Educacion

6.17 Balorazio orokorra/ Valoracion general

6.1.1 7 Eusko Jaurlaritzaren zenbait arlotako jardueraren balorazioa /
Valoracién de la actuacién del Gobierno en distintos &mbitos

ZURE IRITZIZ, ORO HAR NOLAKOA DA EUSKO JAURLARITZA ONDOKO GAIETAN AZKEN URTEOTAN EGITEN ARI DENA:
ONA, ERDIPURDIKOA EDO TXARRA? / EN GENERAL, ;COMO LE PARECE A UD. QUE ES LA ACTUACION QUE EL
GOBIERNO VASCO ESTA LLEVANDO A CABO EN ESTOS ULTIMOS ANOS EN LOS SIGUIENTES TEMAS: BUENA,
REGULAR O MALA?

GUZTIRA / TOTAL
ES53 (2013ko urria) / SV53 (octubre 2013) 15-29 urte / 630 urte /
15-29 afios 030 afios

Ona/ Buena 53 47
GIZON ETA EMAKUMEEN . .
ARTEKO BERDINTASUNA / Erdipurdikoa / Regular 34 36
IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y

12

MUJERES Txarra / Mala 8

Ed-Ee / Ns-Nc 5 5
Batezbestekoak (1=Txarra; 3=Ona) / Medias (1=Mala; 3=Buena) 2,5 2,4

Ona/ Buena 50 51

Erdipurdikoa / Regular 28 29
EUSKARA / EUSKERA

Txarra / Mala 16 12

Ed-Ee / Ns-Nc 6 7
Batezbestekoak (1=Txarra; 3=Ona) / Medias (1=Mala; 3=Buena) 2,4 2,4

Ona/ Buena 52 56
GARRAIOAK / Erdipurdikoa / Regular 30 30
TRANSPORTES Txarra / Mala 13 10

Ed-Ee / Ns-Nc 4 4
Batezbestekoak (1=Txarra; 3=Ona) / Medias (1=Mala; 3=Buena) 2,4 2,5

Ona/ Buena 49 45

Erdipurdikoa / Regular 33 37
KULTURA / CULTURA

Txarra / Mala 13 14

Ed-Ee / Ns-Nc 5 4
Batezbestekoak (1=Txarra; 3=Ona) / Medias (1=Mala; 3=Buena) 2,4 2,3

Ona / Buena 47 47
INGURUMENA / Erdipurdikoa / Regular 33 35
MEDIO AMBIENTE Txarra / Mala 12 12

Ed-Ee / Ns-Nc 7 6
Batezbestekoak (1=Txarra; 3=Ona) / Medias (1=Mala; 3=Buena) 2,4 2,4
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100
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GUZTIRA / TOTAL
ES53 (2013ko urria) / SV53 (octubre 2013) 15-29 urte / 630 urte /
15-29 afios 030 afios
Ona/ Buena 48 44
Erdipurdikoa / Regular 33 37
BAKEA / PAZ
Txarra / Mala 13 14
Ed-Ee / Ns-Nc 7 5
Batezbestekoak (1=Txarra; 3=Ona) / Medias (1=Mala; 3=Buena) 2,4 2,3
Ona/ Buena 42 38
HERRITARREN : :
41
SEGURTASUNA / Erdipurdikoa / Regular 37
SEGURIDAD
CIUDADANA Txarra / Mala 16 17
Ed-Ee / Ns-Nc 5 4
Batezbestekoak (1=Txarra; 3=Ona) / Medias (1=Mala; 3=Buena) 2,3 2,2
Ona/ Buena 42 40
Erdipurdikoa / Regular 36 40
OSASUNA / SANIDAD
Txarra / Mala 19 18
Ed-Ee / Ns-Nc 3 2
Batezbestekoak (1=Txarra; 3=Ona) / Medias (1=Mala; 3=Buena) 2,2 2,2
Ona/ Buena 36 33
GIZARTE ONGIZATEA / Erdipurdikoa / Regular 38 42
BIENESTAR SOCIAL Txarra / Mala 21 21
Ed-Ee / Ns-Nc 5 4
Batezbestekoak (1=Txarra; 3=Ona) / Medias (1=Mala; 3=Buena) 2,2 2,1
Ona/ Buena 35 40
HEZKUNTZA / Erdipurdikoa / Regular 42 38
EDUCACION Txarra / Mala 20 17
Ed-Ee / Ns-Nc 3 5
Batezbestekoak (1=Txarra; 3=Ona) / Medias (1=Mala; 3=Buena) 2,2 2,2
Ona/Buena 39 37
OBRA PUBLIKOAK ETA Erdipurdikoa / Regular 38 38
HERRILANAK /
OBRAS PUBLICAS Txarra / Mala 17 19
Ed-Ee / Ns-Nc 7 6
Batezbestekoak (1=Txarra; 3=Ona) / Medias (1=Mala; 3=Buena) 2,2 2,2
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100
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GUZTIRA / TOTAL
ES53 (2013ko urria) / SV53 (octubre 2013) 15-29 urte / 630 urte /
15-29 afios 030 afios
Ona/ Buena 38 33
i i 37
HIRUGARREN ADINA / Erdipurdikoa / Regular 36
TERCERA EDAD Txarra / Mala 16 25
Ed-Ee / Ns-Nc 10 5
Batezbestekoak (1=Txarra; 3=Ona) / Medias (1=Mala; 3=Buena) 2,2 2,1
Ona/ Buena 34 25
i i 38
IMMIGRAZIOA / Erdipurdikoa / Regular 35
INMIGRACION Txarra / Mala 24 31
Ed-Ee / Ns-Nc 6 6
Batezbestekoak (1=Txarra; 3=Ona) / Medias (1=Mala; 3=Buena) 2,1 1,9
Ona/ Buena 26 21
Erdipurdikoa / Regular 40 42
GAZTEAK / JOVENES
Txarra / Mala 30 31
Ed-Ee / Ns-Nc 4 6
Batezbestekoak (1=Txarra; 3=Ona) / Medias (1=Mala; 3=Buena) 2,0 1,9
Ona/ Buena 21 21
i i 32
ETXEBIZITZA / Erdipurdikoa / Regular 28
VIVIENDA Txarra / Mala 46 43
Ed-Ee / Ns-Nc 6 4
Batezbestekoak (1=Txarra; 3=Ona) / Medias (1=Mala; 3=Buena) 1,7 1,8
Ona/ Buena 12 13
i i 34
EKONOMIA / Erdipurdikoa / Regular 38
ECONOMIA Txarra / Mala 46 50
Ed-Ee / Ns-Nc 5 3
Batezbestekoak (1=Txarra; 3=Ona) / Medias (1=Mala; 3=Buena) 1,6 1,6
Ehuneko bertikalak / Porcentajes verticales 100 100

7

Taldekako emaitzak kontsultatzeko orrialdea / P4gina para consultar los resultados por colectivos: 168
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ZURE IRITZIZ, ORO HAR NOLAKOA DA EUSKO JAURLARITZA ONDOKO GAIETAN AZKEN URTEOTAN EGITEN ARI DENA: ONA,
ERDIPURDIKOA EDO TXARRA? / EN GENERAL, (COMO LE PARECE A UD. QUE ES LA ACTUACION QUE EL GOBIERNO VASCO
ESTA LLEVANDO A CABO EN ESTOS ULTIMOS ANOS EN LOS SIGUIENTES TEMAS: BUENA, REGULAR O MALA?

Batezbestekoak (1=Txarra; 3=Ona) / Medias (1=Mala; 3=Buena)

GIZON ETA EMAKUMEEN
ARTEKO BERDINTASUNA /
IGUALDAD ENTRE
HOMBRES Y MUJERES

EUSKARA /
EUSKERA

GARRAIOAK /
TRANSPORTES

KULTURA /
CULTURA

INGURUMENA /
MEDIO AMBIENTE

BAKEA /
PAZ

HERRITARREN
SEGURTASUNA/
SEGURIDAD CIUDADANA

OSASUNA/
SANIDAD
=15-29 urte /
15-29 afios
GIZARTE ONGIZATEA /
BIENESTAR SOCIAL
2230 urte /
2 30 afios
HEZKUNTZA /
EDUCACION

OBRA PUBLIKOAK
ETA HERRILANAK /
OBRAS PUBLICAS

HIRUGARREN ADINA /
TERCERA EDAD

IMMIGRAZIOA /
INMIGRACION

GAZTEAK /
JOVENES

ETXEBIZITZA/
VIVIENDA

EKONOMIA /
ECONOMIA
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ZURE IRITZIZ, ORO HAR NOLAKOA DA EUSKO JAURLARITZA ONDOKO GAIETAN AZKEN URTEOTAN EGITEN ARI DENA:
ONA, ERDIPURDIKOA EDO TXARRA? / EN GENERAL, c‘,CC;)MO LE PARECE A UD. QUE ES LA ACTUACION QUE EL GOBIERNO
VASCO ESTA LLEVANDO A CABO EN ESTOS ULTIMOS ANOS EN LOS SIGUIENTES TEMAS: BUENA, REGULAR O MALA?

(Ona % / % Buena)

GIZON ETA EMAKUMEEN
ARTEKO BERDINTASUNA /
IGUALDAD ENTRE
HOMBRES Y MUJERES

GARRAIQAK /
TRANSPORTES

EUSKARA /
EUSKERA

KULTURA /
CULTURA

BAKEA/
PAZ

INGURUMENA /
MEDIO AMBIENTE

HERRITARREN
SEGURTASUNA /
SEGURIDAD CIUDADANA

OSASUNA /
SANIDAD

=15-29 urte /
15-29 afios

OBRA PUBLIKOAK

ETA HERRILANAK /

OBRAS PUBLICAS

2230 urte /
2 30 afios

HIRUGARREN ADINA /
TERCERA EDAD

GIZARTE ONGIZATEA/
BIENESTAR SOCIAL

HEZKUNTZA /
EDUCACION

IMMIGRAZIOA /
INMIGRACION

GAZTEAK/
JOVENES

ETXEBIZITZA /
VIVIENDA

EKONOMIA /
ECONOMIA
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ZURE IRITZIZ, ORO HAR NOLAKOA DA EUSKO JAURLARITZA ONDOKO GAIETAN AZKEN URTEOTAN EGITEN ARI DENA:
ONA, ERDIPURDIKOA EDO TXARRA? / EN GENERAL, (COMO LE PARECE A UD. QUE ES LA ACTUACION QUE EL GOBIERNO
VASCO ESTA LLEVANDO A CABO EN ESTOS ULTIMOS ANOS EN LOS SIGUIENTES TEMAS: BUENA, REGULAR O MALA?

(Ona % / % Buena)

15-29 urte / 15-29 afios (2013-2008)

GIZON ETA EMAKUMEEN
ARTEKO BERDINTASUNA /
IGUALDAD ENTRE
HOMBRES Y MUJERES

GARRAIOQAK /
TRANSPORTES

EUSKARA/
EUSKERA

KULTURA/
CULTURA

BAKEA/
PAZ

INGURUMENA /
MEDIO AMBIENTE

HERRITARREN
SEGURTASUNA /
SEGURIDAD CIUDADANA

OSASUNA /
SANIDAD

OBRA PUBLIKOAK
ETA HERRILANAK /
OBRAS PUBLICAS

HIRUGARREN ADINA /
TERCERA EDAD

GIZARTE ONGIZATEA /
BIENESTAR SOCIAL

HEZKUNTZA /
EDUCACION

IMMIGRAZIOA /
INMIGRACION

GAZTEAK/
JOVENES

ETXEBIZITZA /

VIVIENDA 2013

EKONOMIA / = 2008
ECONOMIA
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